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Osijek, 6.5.2026. godine

Na temelju ¢lanka 10. st. 3. i 5. Pravilnika o nacinu i postupka zaposljavanja u Prosvjetno-
kulturnom centru Madara u Republici Hrvatskoj, Osijek, ravnatelj Jano$ Andoci, prof.
donosi

ODLUKU
o neprovodenju vrednovanja kandidata temeljem raspisanog natjecaja za radno
mjesto NASTAVNIK ENGLESKOG JEZIKA - jedan (1) izvrsitelj na odredeno nepuno
radno vrijeme - Cetiri (4) sata ukupnog tjednog radnog vremena, uz uvjet probnog
rada od dva (2) mjeseca.

L.
Vrednovanje kandidata prijavljenog na natjecaj za radno mjesto nastavnik engleskog
jezika, 1 izvr3itelj na odredeno, nepuno radno vrijeme, nece se provesti.

8
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje

Dana 13.4.2026. godine raspisan je na natje¢aj na mreznim stranicama i oglasnim
plotama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreznoj stranici i oglasnoj ploci
Prosvjetno-kulturnog centra Madara u RH, Osijek za radno mjesto NASTAVNIK
ENGLESKOG JEZIKA - jedan (1) izvr§itelj na odredeno nepuno radno vrijeme - Cetiri (4)
sata ukupnog tjednog radnog vremena, uz uvjet probnog rada od dva (2) mjeseca. Natjecaj
je bio otvoren 8 dana od dana objave natjecaja. Prijavu na natjecaj podnijela su dva (2)
kandidata koja ne ispunjavaju formalne uvjete natjecaja. Na usmeno testiranje odazvao se
jedan (1) kandidat. S obzirom da se na natjetaj prijavio kandidat koji ne zadovoljava
formalne uvjete natje¢aja, sukladno ¢lanku 10. st. 3.1 5. Pravilnika o nadinu i postupku
zaposljavanja u Prosvjetno-kulturnom centru Madara u Republici Hrvatskoj, Osijek,
odluéeno je kao u izreci.
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Dostaviti:
- mrezna stranica, PKCM
- oglasna plo¢a, PKCM




