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Prosvjetno-kulturni centar Madara u Republici Hrvatskoj
Horvatorszagi Magyar Oktatasi és Miivel6dési Kézpont
Drinska 12A, HR-31000 Osijek/Eszék
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KLASA: 112-02/26-01/31
URBRO]J: 2158-64-01-26-03
Osijek, 21.5.2026. godine

Na temelju ¢lanka 10. st. 3i 5. Pravilnika o na¢inu i postupka zaposljavanja u Prosvjetno-
kulturnom centru Madara u Republici Hrvatskoj, Osijek, ravnatelj Jano$ Andoci, prof.
donosi

ODLUKU
o neprovodenju vrednovanja kandidata temeljem raspisanog natje¢aja za radno
mjesto UCITEL] RAZREDNE NASTAVE - jedan (1) izvrsitelj na odredeno puno
radno vrijeme, do povratka radnice na rad - etrdeset (40) sati ukupnog tjednog
radnog vremena, uz uvjet probnog rada od dva (2) mjeseca.

3
Vrednovanje kandidata prijavljenog na natje¢aj za radno mjesto ucitelj razredne nastave,
1 izvrsitelj na odredeno, puno radno vrijeme, nece se provesti.

IL.
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje

Dana 6.5.2026. godine raspisan je na natjefaj na mreZnim stranicama i oglasnim
plocama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i
Prosvjetno-kulturnog centra Madara u RH, Osijek za radno mjesto UCITEL] RAZREDNE
NASTAVE - jedan (1) izvrSitelj na odredeno puno radno vrijeme, do povratka radnice na
rad - Cetrdeset (40) sati ukupnog tjednog radnog vremena, uz uvjet probnog rada od dva
(2) mjeseca. Natjecaj je bio otvoren 8 dana od dana objave natjecaja. Prijavu na natjecaj
podnio je jedan (1) kandidat koji ne ispunjava formalne uvjete natjecaja. S obzirom da se
na natjecaj prijavio kandidati koji ne zadovoljava formalne uvjete natjecaja, sukladno
¢lanku 10. st. 3. i 5. Pravilnika o na¢inu i postupku zapo$ljavanja u Prosvjetno-kulturnom
centru Madara u Republici Hrvatskoj, Osijek, odlu¢eno je kao u izreci.

OZgzek

Dostaviti:
- mrezna stranica PKCM
- oglasna plo¢a PKCM



