Na temelju ¢lanaka 118. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli te clanka 47.
tocke 1. st. 4. Statuta Prosvjetno-kulturnog centra Madara u Republici Hrvatskoj, Upravno vijece, nakon
pozitivnog miSljenja Vije¢a roditelja i prijedloga Nastavnicko — uéiteljskog vijeca, na sjednici
odrzanoj dana 30. rujna 2025. godine na prijedlog ravnatelja Centra donosi:

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA

OSNOVNE SKOLE PRI PROSVJETNO-KULTURNOM CENTRU
MAPARA U RH
ZA SKOLSKU GODINU
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UuvoD

Prosvjetno-kulturni centar Madara u Republici Hrvatskoj osnovan je Uredbom o osnivanju Vlade
Republike Hrvatske (Klasa: 016-01/99-01/02; Urbroj: 5030104-99-1 od 1. travnja 1999. godine).
Djelatnost ustanove obuhvaca odgoj i naobrazba na madarskom jeziku za pripadnike madarske
nacionalne manjine, i to:

- njega, odgoj i naobrazba, te skrb o djeci predskolske dobi,

- osnovno Skolovanje,

- srednjoskolsko skolovanje

- organiziranje odgojno-obrazovnog rada, smjestaja, prehrane, kulturnih i drugih aktivnosti ucenika
u uéenickom domu (od 28. 11. 20219.)

Osnovnoskolski odgoj i obrazovanje obavlja se sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i
srednjoj Skoli (N.N. br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12 , 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
7/17,68/18,98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23), Drzavnom pedagoskom standardu osnovnoskolskog
sustava odgoja i obrazovanja (N.N. br. 63/08.) te Zakonu o odgoju i obrazovanju na jeziku i pismu
nacionalnih manjina (N.N. br. 51/2000.)

Ustanova moze obavljati kulturne, Sportske, gospodarske i druge djelatnosti u skladu sa zakonom.
Osnovna §kola pri Prosvjetno-kulturnog centra Madara u Republici Hrvatskoj je pocela s radom 6. rujna
1999. godine.

Od skolske godine 2023./2024. osnovna Skola sudjeluje u eksperimentalnom programu ,,Osnovna §kola
kao cjelodnevna kola®.



OSNOVNI PODACI O USTANOVI

PROSVJETNO-KULTURNI CENTAR

NAZIV I SJEDISTE MADARA U RH, OSIJEK
ADRESA DRINSKA 12A,
ZUPANIJA OSJECKO-BARANJSKA
MATICNI BROJ 1462440
OIB 44552139436
MB TRGOV. SUD - OSIJEK 030065823
RAVNATELJ Jano§ Andoéi,prof

E-MAIL RAVNATELJA

janos.andoci@skole.hr

SIFRA U MZOS

14 - 060 - 021

TEL. (centrala)

031/274-339

BROJ TELEFAXA

031/275- 265

SLUZBENI E - MAIL hmomk@pkem.hr
WEB ADRESA www.pkem.hr
UKUPNI BROJ UCENIKA 59
U RAZREDNOJ NASTAVI 30
U PREDMETNOJ NASTAVI 29
BROJ UCENIKA PUTNIKA 59
UKUPNI BROJ ODJELA 8
UKUPNI BROJ DJELATNIKA 42
RAVNATELJ 1
UCITELJA RAZR. NASTAVE 4
UCITELJA PRED. NASTAVE 22
STRUCNIH SURADNIKA 3
ADMINISTRAIVNO-TEHNICKOG OSOBLJA 3
POMOCNOG OSOBLJA 9
OBRAZOVNA PODRUCJA

— PROGRAMI | TRAJANJE

osnovna $kola (1. - 8. razred)

BROJ SMJENA

1

BROJ RAZREDNIH ODJELA - razredna nastava

4(1a 24,3449

BROJ RAZREDNIH ODJELA- predmetna nastava

4 (5.a,6.a,7.4,8.4)

POCETAK I ZAVRSETAK SMJENE

8:00 - 15:35

BROJ SPEC. UCIONICA

BROJ OPCIH UCIONICA

BROJ SPORTSKIH DVORANA

SKOLSKA KNJIZNICA

SKOLSKA KUHINJA
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1. PODACI O UVJETIMA RADA

1.1. Podaci o upisnom podrucju

Prosvjetno-kulturni centar Madara u RH je prostorno smjesten u Osijeku u Drinskoj ulici broj 12 A. U
ustanovi se, osim ostalih sadrZaja, nalazi i osnovna $kola koju pohadaju ucenici iz grada Osijeka, uze i
Sire okolice grada: Koroda, Laslova, Hrastina, Zmajevca, Suze, Knezevih Vinograda, Kopaceva, Luga,
Vardarca, Bilja itd. Osnovna $kola pri PKCM u RH nema svoje utvrdeno upisno podrudje.

1.2. Unutrasnji Skolski prostori

Zgrada je izgradena u svibnju 1999. godine, a sastoji se od 4 krila (A, B, Ci D zgrade) s priblizno
3.487,70 m? uporabive povrsine. Jedno od &etiri krila zgrade je Skolska sportska dvorana s dvije
svlaCionice, spremiStem za sportske rekvizite i kabinetom za nastavnika TZK-a ukupne veli¢ine 1002
m?, koja nije opremljena u potpunosti s opremom navedenom u tenderu, a da bi se nastava TZK ipak
mogla odrZati, neophodna oprema je kupljena iz vlastitih sredstava, sredstava Grada Osijeka i sredstava
donatora iz Madarske.

Nastava u osnovnoj $koli izvodi se u 5 uéionica u prizemlju i 3 ucionica na katu A zgrade. Osim toga,
ucéenici osnovne Skole takoder koriste specijaliziranu ucionicu za biologiju - kemiju i fiziku te je
opremljena STEM ucionica iz dobivenog projekta High Tech Suli. U¢enicima se nastava informatike
izvodi u specijaliziranoj informati¢koj u¢ionici u prizemlju B zgrade opremljenoj iz donacija, vlastitim
snagama i putem MZO.

U 2025./2026. skolskoj godini imamo ciste razredne odjele: 1.a, 2.a, 3.3, 4.8, 5.a, 6.a, 7.a i 8.arazred.
U isto¢nom krilu zgrade se nalazi kuhinja (40,5m?) i blagovaonica (108 m?) za udenike i nastavnike,
gdje se priprema, dijeli i konzumira uzina i ru¢ak za osnovnoskolce i ostale ucenike.

Zbog poboljsanja materijalnih uvjeta odgojno-obrazovnog rada potrebno je opremiti sportsku dvoranu
S propisanom opremom za izvodenje TZK i permanentno nabavljati stru¢nu literaturu za nastavnike.

1.3. Skolski okoli§

Glavni ulaz je s javne poploCane povrsine s juzne strane. Ispred istocnog krila zgrade nalazi se pojas
travnate povrsine i parkiraliSte. Unutar ogradenog dvoriSta se nalazi jo§ jedno parkiraliste 1 velika
travnata povrsina s dje¢jim igraliStem za potrebe vrtica. U unutrasnjem djelu dvoriste osiguran je djecje
igraliSte za siguran boravak uc¢enika na svjezem zraku.

Potrebno je daljnje obogacivanje vanjskog prostora hortikulturalnim sadrzajima: sadnja cvijeca,
ukrasnih biljaka, grmova, drveca, itd.

1.4. Nastavna sredstva i pomagala

Opremljenost osnovne skole didaktickim sredstvima i pomagalima je na dobroj razini.

1.5. Skolska knjiZnica

Skolska knjiznica i &itaonica svojim informacijskim sadrzajima i sredstvima te neposrednim radom s
korisnicima, integralni je dio odgojno-obrazovnog sustava ustanove. Rad u knjiZnici organiziran je u
jednoj prostoriji povriine 115 m2 Knjizni fond ¢ini 7801 knjiznih svezaka na madarskom i hrvatskom
jeziku te 182 jedinica audiovizualne grade.



Korisnici, djelatnici, ucenici osnovne i srednje Skole, mogu se slobodno sluziti fondom i uslugama
knjiznice. Upisom u nasu ustanovu svaki ucenik postaje ¢lanom knjiznice. Posudba se obavlja putem
programa MetelWin.

Knjiznica zauzima vazno mjesto u odgojno-obrazovnom procesu i mjesto je okupljanja ucenika i
nastavnika.



2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA | NJIHOVIM RADNIM

ZADUZENJIMA

2.1. Podaci o0 odgojno - obrazovnim radnicima

R.br. Ime i prezime Radno mjesto Strutna
sprema
Ravnatelj i struc¢ni suradnici
1. Jano$ Ando¢i, prof. ravnatelj VSS
2. Erna Varga struéni suradnik pedagog VSS
3. Diana Dorki¢ struéni suradnik knjiznicar VSS
4. Annamaria Juhész struéni suradnik psiholog VSS
UC¢itelji razredne nastave
1. Izabella Kral ugiteljica RN VSSs
2. llona Trnko u¢iteljica RN VSS
3. Karola Virag ugiteljica RN VSS
4. Daniel Valkovics ucitelj RN VSS
Ucitelji predmetne nastave
1. Tajana Mato§ic¢ uciteljica HJ VSS
2. Adela Fehir uciteljica HJ VSS
3. Nikolett Ferenzcy uciteljica MJ VSS
4. Zsuzsanna Kadvan uciteljica MJ VSS
5. Julija Palinka$ uditeljica M VSS
6. Bandi Kucera ucitelj F VSS
7. Jelena Lei ucitelj M VSS
8. Timea Vucenovi¢ Belasi¢ uciteljica LK VSS
9. Kristian Boni ucitelj GK VSS
10. Silvija Tot uciteljica EJ VSS
11. Iva Stipanovi¢ uciteljica NJ VSS
12. Elena Kucera ucetljica POV. VSS
13. Andrea Pajrok uditeljica G VSS
14. Betilija Kucera uditeljica B/K VSS
15. Doroteja Domjanovi¢ uciteljica PR VSS
16. Zolt Vacora ucitelj Inf. VSS
17. Istvan Tokai ucitelj TZK VSS
18. Marijana Zeli¢ uditeljica TZK/TK VSS
19. Robert Almasi vjeroucitelj Kat VSS
20. Peter Sen vjeroucitelj Ref VSS
21. Attila Kettés vjeroucitelj Ref VSS
22. Marina Walké Pakovié¢ uciteljica Svijet i ja VSS
Administrativno osoblje
1. Albert Si¢ tajnik VSS
2. Ana Solti¢ racunovoda VSS
3. Tony Turkovié administrativni radnik SSS




Tehnicko osoblje
1. Robert Molnar domar SSS
2. Dejan Prosszer domar SSS
3. Marko Bar¢an vozad KV
4. llonka Peter kuharica SSS
5. Glorija Horvat kuharica SSS
6. Eva Adam spremacica SSS
7. Manuela Dobsai spremacica oS
8. Dijana Kovac spremacica SSS
9. Snezana Tot spremacica SSS
Napomena:

Tabli¢ni detaljni prikaz zaduZenja svakog ucitelja po razredima nalazi se u arhivi ustanove.
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2.2. Tjedna i godiSnja zaduZenja odgojno-obrazovnih radnika Skole

2.2.1. Tjedna i godiSnja zaduzenja ucitelja razredne nastave
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1. | lzabella Kral LA 17 4 2 1 24 16 40 1768
2. | Daniel Valkovics 2.A 17 4 2 1 24 16 40 1768
3. | llona Trnko 3.A 17 4 2 1 24 16 40 1768
4. | Karola Virag 4. A 17 4 1 1 23 17 40 1768
2.2.2. Tjedna i godiSnja zaduZenja ucitelja predmetne nastave
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1. | Adela Fehir Hrvatski jezik (1. A, 20 1 21 19 40 1768
2.A,3A,4.A)
2. | Tajana Matosi¢ Hrvatski jezik (5.A, 18 3 1 22 16 38 1772
6.A, 7.A, 8.A)
3. | Nikolett Ferenczy Madarski jezik (7.A, 8 2 1 1 12 6 18 796
8.A)
4, Zsuzsana Kadvan Madarski jezik (5.A, 10 2 12 8 20 972
6.A)
5. | Kristian Boni Glazbena kultura 55 1 6,5 55 12 548
(4.A,5.A,6.A, 7.A,
8.A)
6. Timea Vucenovié- Likovna kultura (5.A, | 4 4 3 7 318
Belasi¢ 6.A, 7.A, 8.A)
7. | Silvija Tot Engleski jezik (1.A, 20 2 22 18 38 1680
2.A,3A 4A 5A 6.A,
7.A 8.A)
8. | Iva Stipanovi¢ Engleski i njemacki 8 1 9 9 17 743
jezik (4A, 5.A, 6.A,
8.A)
9. Valentina Ivi¢ Informatika (4.A,8.A) | 4 4 4 8 354
10. | Bandi Kucera Fizika (7.A, 8.A) 4 4 4 8 354
11. | Jelena Lei Matematika (5.A, 20 4 24 16 40 1768
6.A 7.A 8.A)
12. | Doroteja Domjanovi¢ | Prirodoslovlje (5.A, 6.A) | 3 2 5 3 8 248
13. | Betilija Kucera Biologija, Kemija 8 2 10 4 14 636
(7.A, 8.A)
14. | Elena Kucera Povijest (5.A, 6.A, 8 8 8 16 707
7.A 8.A)
15. | Andrea Pajrok Geografija (5.A,6.A, | 8 8 7 15 636
7.A, 8.A)
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16. | Marijana Zeli¢ TZK, Tenicka kultura 6 2 1 1 10 8 18 796
(LA 2A 3A 4A5A
6.A, 7A, 8A)
17. | Istvan Tokai TZK (LA 2A 3.A, 18 18 15 33 1450
4.A,5A 6.A 7.A)
18. | Zolt Vagora Informatika (1.A, 2 2 1 3 141
2.A)
19. | Robert Almasi Katolic¢ki vjeronauk 4 4 4 8 336
(1.A-4.A, 5.A-8.A)
20. | Petar Sen Vjeronauk (1.A-4.A, 4 4 4 8 336
5.A-8.A)
21. | Attila Kettos Vjeronauk (1.A-4.A, 4 4 4 8 336
5.A-8.A)
22. | Marina Pakovi¢ Svijeti ja (5.A-8.A) 2 2 2 4 177
Walko
2.2.3. Tjedna i godi$nja zaduZenja ravnatelja i stru¢nih suradnika ustanove?!
. Broj
R.br. Img : Struka Rgdno Radno vrijeme Rad sa sati
prezime mjesto strankama .
tjedno
Janos I . ) ) 7:30-10:30
Andogi prof. povijesti ravnatelj 7:30 - 15:30 11:00 — 15:30 40
8:00 -10:30
11:00 — 14:00
Erna . Strucn.l ut.(?rak:. 8:.OO - 14:.00 8:00 — 9:30
Varga* dipl. pedagog suradnik srijeda: 8:00 — 11:00 10-00 — 11:00 20
pedagog petak: 8:00 — 14:00 ' '
8:00 -10:30
11:00 — 14:00
8:00 -10:30
Diana 22?; t;'hbi'l'o O men | pon et g00 1400 | PEOTIE0 )
Dorki¢ croat. knjiznidar petak: 8:00 -13:00 | 550 1030
11:00 - 13:00
. o 8:00 -10:30
B strudni pon., sri., ¢et., pet.: 8:00 11:00 — 14:00
Annamaria . . . —14:00
, dipl. psiholog suradnik 40
Juhdsz psiholog 10:00 - 12:30
utorak: 10:00 — 16:00 13:00 — 16:00

*Posao strucnog suradnika pedagoga se rasporeduje na Sestosatni dnevni rad (pola radnog vremena: utorkom i petkom 6
sati, srijedom 3 sata) u osnovnoj Skoli Centra i u djecjem vrticu Bobita od ¢ega 12,5 sati obavlja poslove neposrednoga

pedagoskog rada, a ostale poslove obavlja u sklopu satnice do 20—satnog tjednog radnog vremena.

2.3. Tjedna i godiS§nja zaduZenja administrativnih djelatnika?

Imei Rad sa Broj sati
R.br. . Struka Radno mjesto Radno vrijeme strankama . )
prezime tjedno
(od-do)
1. Albert Sic* dipl. iur. tajnica 7:00 —15:00 8:00 — 10:30 40

1 Podaci se odnose na cjelokupan rad u PKC Madara u RH
2 Podaci se odnose na cjelokupan rad u PKC Madara u RH
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11:00 - 12:00

sveuc.

% 1es < . . 7:00 - 10:30
Ana Solti¢ prVOStu?. racunovoda 7:00 — 15:00 11:00 — 15:00 40
ekonomije
Tony administrativni . . 8:00 —10:30
Turkovi¢ 555 radnik 700~ 15:00 11:00 - 12:00 40

*od 1.rujna 2025. godine Alberta Si¢a zamijenjuje Sandra Krpi¢
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2.4. Pomoc¢no — tehnic¢ko osoblje

2.4.1. Raspored i zaduZenja djelatnika na poslovima c¢iS¢enja i srodnim poslovima
odrZavanja Cistoce

Radnici: Manuela Dobsai, Dijana Kova¢, Eva Adam i SneZana Tot

PRIJEPODNE POSLIJEPODE
1. tjedan Eva Adam / SneZana Tot Manuela Dobsai / Dijana Kovaé
2. tjedan Manuela Dobsai / Dijana Kovac Eva Adam / SneZana Tot
3. tjedan Eva Adam / SneZana Tot Manuela Dobsai / Dijana Kova¢
4. tjedan Manuela Dobsai / Dijana Kovad Eva Adam / Snezana Tot

1. smjena (6:00 — 14:00)
- CiScéenje, pospremanje i odrzavanje:
o prvog kata (9 ucionica s hodnikom, 2 kabineta)
o dvorane za priredbe (spremanje i odrzavanje)
o ured (1)
o sportska dvorana
= gvlacionica i sanitarni ¢vor

o pet gostinskih soba s kupaonicom

o Cajne kuhinje, prostorija za djelatnike, svlaCionicu, sanitarni Cvor, stepeniSte s
hodnikom

o skladista sa sredstvima za ¢iS¢enje te dvije prostorije s prioborom za rad Cistacica

o Cistoce oko zgrade Skole (sakupljanje smeca)

o odrzavanje cvje¢njaka i rubova kolnika oko zgrade skole

o terase oko vrtica

o pranje i peglanje:

= Skolskog i vrtickog rublja
= jpresvlacenje posteljine u gostinskim sobama
o djecji vrti¢
= obilazak u 10:00
= pospremanje u 12:00 nakon rucka
» dezinfekcija kupatila, stolova i ¢iS¢enje blagavaonica vrti¢a

2. smjena (14:00 — 22:00)
- CiScéenje, pospremanje i odrzavanje:

o prvikat
= 6 ucionica s hodnikom,
= stubiste
= 2 ucenicka sanitarna ¢vora
= zbornica, uredi (4)
= Skolska knjiznica
= hodnik
= 2 sanitarna ¢vora za djelatnike

o djecjeg vrtica u cijelosti
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o prizemlje s 9 ucionica, 3 ucenicka sanitarna ¢vora, 2 stubista, 1 ured, 2 sanitarna ¢vora
za djelatnike, hodnik, glavni ulaz s dvijema sporednim prostorijama
- 0d 20:00 (nakon vecere) pranje podova u blagavaonicama
- nadopuniti aparate za papirnate rucnike i toaletni papir u sanitarnim ¢vorovima

Napomena:
- veliko spremanje zgrade (osim kuhinje) planirano je za ljetne praznike uc¢enika te ukljucuje:

o pranje prozora i zavjesa
o detaljno ¢iS¢enje namjestaja, vrata, hodnika, stubista
o uredenje cvjeénjaka
- tijekom zimskih i proljetnih praznika za ucéenike, CiSCenje i odrZavanje zgrade i vanjskog
prostora (djecji vrti¢, Skola, uredi, Skolska knjiznica, pismohrana, blavavaonice, prostor za
priredbe, sportska dvorana sa svlaCionicama)
- svaki djelatnik na poslovima cis¢enja:
o obavjestava domara o uo¢enim kvarovima
o moze zatraziti pomo¢ domara kod poslova za koje je potrebna njegova pomo¢
o odgovara za svoj dio obavljenog posla s potpisom na evidenciji ¢istoce
o duzni su voditi evidenciju o potroSenim sredstvima i priboru za rad (u slucaju
nedostatka, zatraziti zahtjevnicu te ispunjenu predati u tajnistvo)
- ravnatelj, po potrebi, moze dati djelatnicima i druga zaduZenja osim onih koji su opisani za taj
tjedan prilikom izvanrednih okolnosti, kao §to su npr: konferencije, priredbe, skupovi, proslave
itd.
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2.4.2. Djelatnici na poslovima pripreme hrane i srodnim poslovima
Djelatnici: llonka Peter i Glorija Horvat

Radno mjesto: kuhar

Sektor rada - kuhinja:

* priprema i podjela uzine za ucenike osnovne i srednje Skole svakog radnog dana

* priprema dorucka, uzine, rucka i popodnevne uzine za djecu u vrti¢u svakog radnog dana
* priprema hrane za goste ustanove

* 0sobno vodi svu predvidenu dokumentaciju sukladno sustavu HACCP

- cCiSc¢enje i uredenje kuhinje i spremista za prehrambene artikle

- sklanjanje pribora za jelo i ostataka hrane sa stolova nakon obroka te CiS¢enje stolova u
blagavaonicama

- kuhar je duzan zahtjevnicu s listom potrebstina predati u tajniStvo najkasnije 1 dan prije nego
$to ju treba upotrijebiti

- do 1. rujna kuhar priprema mjese¢ni jelovnik za iducu Skolsku godinu

- djelatnik rad zapocinje svakog radnog dana u 06:00 sati, a zavrSava u 14:00 sati te od 14:00 do
22:00

- Zakonom predvideni dnevni odmor u trajanju od 30 minuta odreduje se od 10:00 do 10:30 sati
te od 17:00 do 17:30
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2.4.3. Domar

Djelatnik: Robert Molnar i Dejan Prosszer

Tehnicko odrzavanje zgrade kako bi se nesmetano i sigurno mogao izvoditi nastavni proces. Poslovi
koji to obuhvacaju su:

odrzavanje i popravci elektroinstalacija, vodoinstalacija i namjestaja,
odrzavanje i popravak bravarije i stolarije

liciteljski i stolarski poslovi

vodenje brige o protupozarnoj zastiti

popravci radijatora za centralno grijanje

poslovi vezani za kotlovnicu i centralno grijanje

kosSenje trave i odrzavanje skolskog okolisa zajedno s djelatnicima na poslovima ¢is¢enja
¢is¢enje snijega oko zgrade

redovito i svakodnevno obilazenje i pregledavanje zgrade i dvorista
manji gradevinski zahvati na zgradi

pomoc¢ djelatnicima na poslovima Cistoce

Domar je ispomo¢ vozacu pri prijevozu ucenika osnovne $kole: prije podne od 07:00 do 08:00 sati te
popodne od 14:45 do 15:30 sati. Kako mu radno vrijeme pocinje u 06:00 sati to mu se radno vrijeme
ureduje dvokratno sa stankom od 10:00 do 11:30 sati (06:00 — 10:00 = 4 radna sata, stanka od 10:00 do
11:30=1,5r.s.teod 11:30do 15:30 =4r.s.).
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2.4.4. Vozac Skolskog autobusa

Djelatnik: Marko Barcan

Prevozi ucenike osnovne $kole sluzbenim autobusom Renault Master (BM 974 CH): prije podne od
06:35 do 08:00 sati te popodne od 14:45 do 15:30 sati. Kako mu radno vrijeme pocinje u 06:00 sati to
mu se radno vrijeme ureduje dvokratno sa stankom od 10:00 do 11:30 sati (06:00 — 10:00 =4 radna
sata, stanka od 10:00 do 11:30 = 1,5r.s. te od 11:30 do 15:30 = 4 r.s.).

Vozaé je duzan vozila odrzavati ¢istom te voditi brigu o njihovoj tehnickoj ispravnosti.
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3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA
3.1. Organizacija smjena

Nastava se u osnovnoj skoli izvodi u petodnevnom radnom tjednu u jednoj smjeni. Prvi sat
prijepodnevne smjene zapocinje u 8:00, a nastava se zavrSava u 14:40 sati (8. sat). Odmori traju po 5
minuta, osim velikog odmora (poslije 2. sata) i velikog odmora za rucak (poslije 5. sata) koji traju 15
minuta.

3.1.1. Okvirni vremenski raspored i podjela ukupnog dnevnog $kolskog vremena u
razrednoj i u predmetnoj nastavi

Nastavni sat | Raspored nastave/uéenja Raspored odmora
1. 8:00 — 8:45
1. odmor — 5 minuta
2. 8:50 - 9:35
DORUCAK
2. odmor — 15 minuta

3. 9:50 — 10:35

A1 3. odmor — 5 minuta
4. 10:40-11:25

4, odmor — 5 minuta
5. 11:30 - 12:15

RUCAK

5. odmor — 15 minuta
6. 12:20 - 13:05

6. odmor — 5 minuta
7. 13:10 - 13:55

. 7. odmor — 5 minuta
Ale' 8. 14:00 — 14:45

8. odmor — 5 minuta
9. 14:50 — 15:35

Ucenike organizirano prevozimo svojim vozilima s podru¢ja Osijeka i iz naselja Suza, Kotlina, Kn.
Vinogradi, Karanac, Lug, Vardarac, Kopacevo, Bilje, Darda i Beli Manastir, Tenja, Antina, Laslova,
Hrastina i Koroda posebnim autobusom GPP-a, u organizaciji Grada Osijeka.

Organizirana je prehrana uéenika osnovne $kole, po Cetverotjednom unaprijed planiranom meniju.
Hranu pripremamo u vlastitoj kuhinji. U€enici uZinu dobivaju u 9:35 — 9:50, a rucak u 12:10 — 12:25
sati. Kako smo ukljuceni u eksperimentalni program osnovnih $kola kao cjelodnevna $kola, u ovoj
Skolskoj godini ¢e se osigurati sredstva iz drzavnog proracuna u iznosu od dva eura po nastavnom danu
za svakog ucenika.
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3.2. Godi$nji kalendar rada

Broj dana Blagdani i
Polugodiste Mjesec Radm Nastavni neradni dani Aktivnosti
dani dani
9. 22 16 8 Dan Centra 29. 9. 2025.
Prisje¢anje na aradske mucenike; Dani
1. polugodiste 10. 23 23 8 . zahvglnostl za plodove zemilje;
0d 8.9 Prigodni program povodom madarske
do 23' 1'2 revolucije 1956
202'5 ' Natjecanje u poznavanju madarskog jezika
' 11. 19 18 1+11 za u¢enike srednje i osnovne §kole; Dan
sjeanja na zrtve Domovinskog rata
12. 21 17 2+8 Bozi¢na priredba
Ukupno . polugodiste 85 74 38
Zimski odmor uéenika od 24. 12. 2025. do 9. 1. 2026.
Proljetni odmor uéenika: od 20. 3. do 6. 4. 2026.
1. 20 15 2+9
2. 20 20 8 Pokladne svecanosti — maskenbal;
" Dani hrvatskog jezika; Svjetski dan
. 3. 22 20 9 voda; Prigodni program povodom
polugodiste .
0d12. 1 madarske revolucije 1848
do 12' 6. 4 21 18 1+8 Dan planeta Zemlje; Natjecanje iz
202 6 ’ ’ matematike za osnovnu §kolu; Uskrs
5 20 20 1410 Izlet na Jankovac_; 2.5.2024.
nenastavni dan
6. 20 8 2+9 Svecani ispracaj osmasa
Ukupno II. polugodiste 121 101 59 0
Ljetni odmor | 7. 8 8
| 8. 5 1+10
Ukupno | 13 19
Sveukupno | 219 175 116

Nenastavni dan u 2025./2026. nastavnoj godini u OS su: 29. rujan 2025. proslava Dana Centra

Prema Odluci MZOM o pocetku i zavrSetku nastavne godine, broju radnih dana i trajanju odmora
ucenika OS i SS za $k. godinu 2025./2026. nastava u OS ¢ée se izvoditi u najmanje 175 nastavnih dana,
odnosno 35 nastavnih tjedana.

U prvom polugodistu ¢e se realizirati 15 nastavnih tjedana, a u drugom 21 nastavnih tjedana, $to je
ukupno 36 nastavnih tjedana. Realizirat ¢e se 175 nastavnih dana tijekom sk. 2025./2026. godine. Dan
Centra je sukladno Statutu ustanove 28. rujna.

Redovita nastava zapocet ¢e 8. rujna 2025. godine, a zavrsit ¢e 12. lipnja 2026. godine. Zimski odmor
ucenika zapocet ¢e 24. prosinca 2025. godine i trajat ¢e do 9. sijecnja 2026. godine. Proljetni odmor
ucenika zapocet ¢e 30. ozujka i trajat ¢e do 6. travnja 2026. godine. Ljetni odmor ucenika zapocet ¢e 15.
lipnja 2026. godine.
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3.2.1. Popravni ispiti

Prvo se organizira dodatna nastava za uc¢enike krajem lipnja i ako u¢enik ne zadovoljava zadane kriterije
organizira mu se popravni ispit pred komisijom.
U skolskoj godini 2025./2026. planira se:

I. rok za dopunski rad I1. rok za popravni ispit
23. - 29. lipnja 2026. 24. — 28. kolovoza 2026.

3.2.2. Nacionalnih ispita u 4. i u 8. razredu osnovne $kole u $kolskoj godini 2025./2026.

Hrvatski jezik Jez'l.k nacionaine . Matematika Priroda i drustvo
kS manjine (Madarski)
§ ponedjeljak, utorak srijeda petak,
< 2. ozujka 2026. 3. ozujka 2026. 4. ozujka 2026. 6. ozujka 2026.
9.00 9:00 9:00 9:00
Hrvatskijeaik | Jeknacoralne maniine | Prvistraniienik | ytomaiig
ponedjeljak, utorak srijeda petak,
9. ozujka 2026. 10. ozujka 2026. 11. ozujka 2026. 13. ozujka 2026.
9.00 9:00 9:00 9:00
3 Biologija Fizika
N ponedjeljak srijeda
o 16. ozujak 2026. 18. ozujka 2026.
9:00 9:00
Kemija Geografija Povijest
petak utorak, Cetvrtak
20. ozujka 2026. 24. ozujka 2026. 26. ozujka 2026.
9.00 9:00 9:00
3.3. Podaci o broju uéenika i razrednih odjela
o Broj u¢enika
Razredni odjeli <
M Z Ukupno
la 4 2 6
2.4 7 2 9
3.a 1 6 7
4a 6 2 8
UKUPNO RN 18 12 30
5.a 7 6 13
6.a 7 1 8
7.2 3 2 5
8.a 3 0 3
UKUPNO PN 20 9 29
SVEUKUPNO 38 21 59
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3.3.1. Organizacija odgojno-obrazovnoga procesa

Organizacija odgojno-obrazovnoga procesa i oblikovanje okruzenja za ucenje i poucavanje
prilagodavaju se razli¢itim potrebama i interesima ucenika te specificnostima pojedine Skole, ¢ime se
omogucava unapredenje kvalitete rada i ostvarivanje odgojno-obrazovnih ocekivanja. Vecom
otvoreno$¢u u organizaciji odgojno-obrazovnoga sustava, $kole i odgojno-obrazovni radnici dobivaju
veci stupanj autonomije i odgovornosti u prilagodbi organizacije odgojno-obrazovnoga procesa svojim
specifi¢nostima.

Okvirni godisnji izvedbeni kurikulum sastavljen je od obveznih i izbornih predmeta i ostalih oblika
neposrednoga odgojno-obrazovnog rada. Organizacijski okvir u kojemu treba ostvariti odgojno-
obrazovne ishode iz pojedinoga nastavnog predmeta najmanji je godisnji broj sati za svaki predmet u
svakome razredu. Redovita nastava obuhvaca predmete obvezne za sve uCenike. Izborna nastava nije
obvezna za sve ucenike, ve¢ je ona ucenikov osobni izbor.

Izborni predmeti Vjeronauk, Svijet i ja i Informatika uvode se u prvom odgojno-obrazovnom ciklusu, a
drugi se strani jezik kao izborni predmet uvodi sredinom drugoga ciklusa.

Godisnji izvedbeni kurikulum za druge oblike nastave (A2-izborni dio i B1- izvannastavne aktivnosti)
detaljnije su razradeni u kurikulumu $kole.

22



4. OKVIRNI GODISNJI IZVEDBENI KURIKULUM

4.1. Nastavni plan za provedbu eksperimentalnog programa ,,Osnovna Skola kao
cjelodnevna Skola"

Nastavni proces odvija se u Cetiri etape:

Al - redovna nastava i obvezna za sve ucenike.
A2 - Program potpore, potpomognutog i obogacenog ucenja (obvezan 4 sata tjedno za sve ucenike)
A2 - izbono - izvodi se nakon obaveznog dijela ako postoji potreba (nije obavezan)

B1 - Izvannastvne aktivnosti - izborno za ucenike koji zele sudjelovati

Razredna nastava

Odgojno- Nastavnih sati tjedno/godisnje
Program obrazovno Nastavni predmet 1. 2. 3. 4,
podrucje razred | razred razred razred
Al Jezi¢no- Madarski jezik 5/175 5/175 5/175 5/175
komunikacijsko | Hrvatski jezik 5/175 5/175 5/175 5/175
Engleski jezik 1. 2/70 2/70 2/70 2/70
Njemacki jezik - - - 2/70
Matematicko Matematika 5/175 5/175 5/175 5/175
Prirodoslovno Prirodoslovlje/PiD 2/70 2/70 2/70 3/105
Drustveno- Drustvo 1 1/35 135 | 135 :
humanisticko zajednica
Vjeronauk-
katolicki,
reformatski, 2/70 2/70 2/70 2/70
reformirani/Svijet
i ja (izbor)
Umjetnicko Likovna kultura 15/525 | 1,5/52,5 | 1,5/52,5 | 1,5/52,5
Glazbena kultura 1,5/525 | 1,5/525 | 1,5/52,5 | 1,5/52,5
Tjelesno i Tjelesna i
zdravstveno zdravstvena 3/105 3/105 3/105 3/105
kultura
Tehnicko i Prakti¢ne vjestine 1/35 1/35 1/35 -
informati¢ko Informacijske i
digitalne 1/35 1/35 1/35 -
kompetencije
Informatika (izb.) 270
UKUPNO: 30 30 30 32
A2 Sat razrednika 1/35 1/35 1/35 1/35
Potpora Jezicna i Obvezni dio (svi
potpomognuto | ¢italacka ucenici) 1/35 1/35 1/35 1/35
i obogaceno pismenost
ucenje Matematicka 1/35 135 | 135 | 135
pismenost
Prirodoslovna 1/35 135 | 135 | 135
pismenost
Podrucna
fleksibilnost 1/35 1/35 1/35 1/35
Jezicna i Dobrovoljno i
Citalacka izborni dio (dio 1/35 1/35 1/35 1/35
pismenost ucenika)
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Matematicka 1/35 135 | 135 | 135
pismenost
Prirodoslovna 1/35 135 | 135 | 135
pismenost
Podruc¢na
fleksibilnost 1/35 1/35 1/35 1/35
B1 Dramska skupina
Izvannastavne Literarna skupina
Kti ; Mali kreativci
aktivnostl Narodni plesovi i obicaji
Dramska sekcija 2/70 2/70 2/70 2/70
Filmska grupa
Novinarstvo i literarno izrazavanje
Pjevacki zbor
Skolski sportski klub
SVEUKUPNO 41 41 41 43
Predmetna nastava
Odgojno- Nastavnih sati tjedno/godisnje
Program obrazovno Nastavni predmet 5. 6. 7. 8.
podrucje razred | razred | razred | razred
Al Jezi¢no- Madarski jezik 5/175 5/175 | 4/140 | 4/140
komunikacijsko | Hrvatski jezik 5/175 5/175 | 4/140 | 4/140
Engleski jezik 1. 3/105 3/105 | 3/105 | 3/105
Njemacki jezik 2/70 2/70 2/70 -
Matemati¢ko Matematika 5/175 5/175 | 5/175 | 5/175
Prirodoslovno Prirodoslovlje/Priroda 2/70 2/70 - -
Biologija - - 2/70 2/70
Kemija - - 2/70 2/70
Fizika - - 2/70 2/70
Drustveno- Geografija 2/70 2/70 2/70 2/70
humanisti¢ko Povijest 2/70 2/70 2/70 2/70
Vieronauk/Svijet i 2/70 2170 | 2170 | 2770
ja (izbor)
Umjetnicko Likovna kultura 1/35 1/35 1/35 1/35
Glazbena kultura 1/35 1/35 1/35 1/35
Tjelesno i Tjelesna | 2170 2170 | 2170 | 2/70
zdravstveno zdravstvena kultura
Tehni¢ko i Tehnic¢ka kultura 2/70 2/70 1/35 1/35
informaticko Informacijske i
digitalne 1/35 1/35 1/35 -
kompetencije
Informatika - - 2/70
UKUPNO: 35 35 36 35
A2 Sat razrednika 1/35 1/35 1/35 1/35
Potpora Jezicna i Obvezni dio (svi
potpomognuto | ¢italacka ucenici) 1/35 1/35 1/35 1/35
1 obogaceno pismenost
ucenje Matematicka 1/35 135 | 135 | 135
pismenost
Prirodoslovna 1/35 135 | 135 | 135
pismenost
Podru¢na
fleksibilnost 1/35 1/35 1/35 1/35
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B1 Dramsko-recitatorska sekcija
Izvannastavne | Pievacki zbor 2/70 270 | 2/70 | 2/70
aktivnosti

SVEUKUPNO: 42 42 44 44
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4.2. Raspored sati

Razredna nastava

1. arazred
PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK

Informacijske i Tielesna i

Madarski jezik digitalne v Madarski jezik Matematika

- zdravstvena kultura

kompetencije

Madarski jezik Matematika Engleski jezik Matematika Madarski jezik

Matematika Matematika Hrvatski jezik Prirodoslovlje Prakti¢ne vjestine

Drustvo i zajednica

Hrvatski jezik

Madarski jezik

Hrvatski jezik

Engleski jezik

Tjelesna i
zdravstvena kultura

Prirodoslovlje

Glazbena kultura

Hrvatski jezik

Hrvatski jezik

Vjeronauk reformirane
kr$¢anske crkve u RH
(izbor) / Vjeronauk
Reformatske krs¢anske
crkve Madara u
Hrvatskoj (izbor) /
Vjeronauk - Katoli¢ki
(izbor)

Svijet i ja (izbor)

A2 Prirodoslovna
pismenost

Glazbena kultura
Likovna kultura

A2 Matematicka
pismenost

Tjelesna i
zdravstvena kultura

Sat razrednika

A2 Likovna kultura
(izh.)

Likovna kultura

A2 Jezitna i
citalacka pismenost

Vijeronauk reformirane
kr§éanske crkve u RH
(izbor) / Vjeronauk
Reformatske kr§¢anske
crkve Madara u
Hrvatskoj (izbor) /
Vjeronauk - Katolicki

(izbor)
Svijet i ja (izbor)
B1 Dramska skupina | Cv Skolski sportski B1 Mali kreativci A2 Podrutna B1 Zbor
klub fleksibilnost
2.arazred
PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
Hrvatski jezik Matematika Matematika Madarski jezik Drustvo i zajednica
Hrvatski jezik Matematika Madarski jezik Madarski jezik Matematika
Tielesna i Informacijske i
v digitalne Prirodoslovlje Hrvatski jezik Madarski jezik
zdravstvena kultura K .
ompetencije
Prirodoslovlje Madarski jezik Tjelesna | Matematika Tjelesna |

zdravstvena kultura

zdravstvena kultura

Engleski jezik

Glazbena kultura

Likovna kultura

Engleski jezik

Sat razrednika

Vjeronauk reformirane
krs¢anske crkve u RH
(izbor) / Vjeronauk
Reformatske kr§¢anske
crkve Madara u
Hrvatskoj (izbor) /
Vjeronauk - Katoli¢ki
(izbor)

Hrvatski jezik

Glazbena kultura
Likovna kultura

Prakti¢ne vjestine

Hrvatski jezik
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Svijet i ja (izbor)

A2 Prirodoslovna
pismenost

A2 Jezitna i
Citalacka pismenost

A2 Likovna kultura
(izb.)

A2 Matematicka

Vjeronauk reformirane
kr$¢anske crkve u RH
(izbor) / Vjeronauk
Reformatske kr§¢anske
crkve Madara u

pismenost Hrvatskoj (izbor) /
Vjeronauk - Katolicki
(izbor)
Svijet i ja (izbor)
) . B1 Skolski sportski . A2 Podruéna
B1 Literarna skupina Klub B1 Filmska grupa fleksibilnost B 1 Zbor
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3.arazred

PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
Madarski jezik Engleski jezik Hrvatski jezik Matematika Madarski jezik
Informacijske i
Madarski jezik digitalne Hrvatski jezik Matematika Matematika
kompetencije
Matematika Madarski jezik Matematika Madarski jezik Hrvatski jezik
Tjelesna i A2 Matematicka

zdravstvena kultura

Drustvo i zajednica

Likovna kultura

Prirodoslovlje

pismenost

Prirodoslovlje

Hrvatski jezik

Glazbena kultura
Likovna kultura

Prakti¢ne vjestine

Tjelesna i
zdravstvena kultura

Vjeronauk reformirane
kr$éanske crkve u RH
(izbor) / Vjeronauk
Reformatske kr§¢anske
crkve Madara u
Hrvatskoj (izbor) /
Vjeronauk - Katoli¢ki
(izbor)

Svijet i ja (izbor)

Sat razrednika

Glazbena kultura

Hrvatski jezik

A2 Jezicna i
Citalacka pismenost

A2 Prirodoslovna
pismenost

A2 Likovna kultura
(izb)

Tjelesnai
zdravstvena kultura

Engleski jezik

Vjeronauk reformirane
kr§éanske crkve u RH
(izbor) / Vjeronauk
Reformatske krs¢anske
crkve Madara u
Hrvatskoj (izbor) /
Vijeronauk - Katolicki

(izbor)
Svijet i ja (izbor)
Bl Narod.nvl p.IeSOVI i | B1 Skolski sportski B1 Dramska sekcija A2 Pgd_rucna B1 Zbor
obicaji klub fleksibilnost
4. arazred
PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
Madarski jezik Njemacki jezik II. Engleski jezik Matematika Madarski jezik
Engleski jezik
Madarski jezik Hrvatski jezik Madarski jezik Matematika Priroda i drustvo
Hrvatski jezik Hrvatski jezik Matematika Madarski jezik Glazbena kultura

Njemacki jezik II. Matematika Hrvatski jezik Priroda i drustvo Hrvatski jezik
Matematika Likovna kultura Priroda i drustvo Im_‘ormatlka Sat razrednika
(izborna)
Vjeronauk reformirane
krs¢anske crkve u RH
(izbor) / Vjeronauk
Reformatske kranske Likovna kultura Tjelesna i Informatika A2 Prirodoslovna
crkve Madara u . .
Hrvatskoj (izbor) / Glazbena kultura zdravstvena kultura (izborna) pismenost
Vjeronauk - Katoli¢ki
(izbor)
Svijet i ja (izbor)
Vjeronauk reformirane
krs¢anske crkve u RH
Tjelesna i A2 Likovna kultura Tjelesna i (izbor) / Vjeronauk

zdravstvena kultura

(izh.)

Glazbena kultura

zdravstvena kultura

Reformatske kr§¢anske
crkve Madara u
Hrvatskoj (izbor) /
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Vjeronauk - Katoli¢ki
(izbor)
Svijet i ja (izbor)

B 1 Novinarstvo i
literarno izraZavanje

B1 Skolski sportski
klub

A2 Matematicka
pismenost

A2 Hrvatski jezik

A2 Jeziéna i
Citalacka pismenost
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Predmetna nastava

5. arazred
PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
Tjelesna i Likovna kultura . S e
zdravstvena kultura Tehnicka kultura Geografija Madarski jezik Madarski jezik
. Likovna kultura . . L.
Sat razrednika Tehnicka kultura Geografija Matematika Hrvatski jezik
Vjeronauk reformirane
kr$¢anske crkve u RH
(izbor) / Vjeronauk
Reformatske kr§¢anske
crkve Madara u Povijest Glazbena kultura Matematika Hrvatski jezik

Hrvatskoj (izbor) /
Vjeronauk - Katolicki
(izbor)

Svijet i ja (izbor)

Engleski jezik

Tehnicka kultura

Prirodoslovlje

Hrvatski jezik

Vjeronauk reformirane
krs¢anske crkve u RH
(izbor) / Vjeronauk
Reformatske krs¢anske
crkve Madara u
Hrvatskoj (izbor) /
Vijeronauk - Katolicki
(izbor)

Svijet i ja (izbor)

Njemacki jezik II.

Informacijke i
digitalne
kompetencije

Prirodoslovlje

Tjelesna i
zdravstvena kultura

Engleski jezik

A2 Prirodoslovna

Hrvatski jezik Hrvatski jezik . Madarski jezik Matematika
pismenost
Matematika A2 PQd.rucna Madarski jezik Povijest Matematika
fleksibilnost
A2 lezicnai Engleski jezik Madarski jezik | Njemacki jezik 11, | 2 Matematicka
Citalacka pismenost pismenost
6. a razred
PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
A Likovna kultura . . . . e
Engleski jezik Tehnicka kultura Prirodoslovlje Matematika Njemacki jezik II.
A Likovna kultura . . S
Engleski jezik Tehnicka kultura Prirodoslovlje Madarski jezik Glazbena kultura
Vjeronauk reformirane
krs¢anske crkve u RH
(izbor) / Vjeronauk
Reformatske krscanske A2 Prirodoslovna Tjelesna i

crkve Madara u

Hrvatski jezik

Madarski jezik

Hrvatskoj (izbor) / pismenost zdravstvena kultura
Vjeronauk - Katoli¢ki
(izbor)
Svijet i ja (izbor)
Vjeronauk reformirane
kr$¢anske crkve u RH
(izbor) / Vjeronauk
Informacijke i Reformatske kri¢anske
Matematika digitalne Matematika Povijest crkve Madara u

kompetencije

Hrvatskoj (izbor) /
Vjeronauk - Katoli¢ki
(izbor)

Svijet i ja (izbor)
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A2 Matematicka

Matematika Tehnicka kultura Madarski jezik . Matematika
pismenost
e Tjelesna i " Lo L
Njemacki jezik II. sdravstvena kultura Povijest Engleski jezik Hrvatski jezik
L. A2 Podru¢na . c. .
Hrvatski jezik fleksibilnost Geografija Madarski jezik Hrvatski jezik
Sat razrednika o A? Jez%cnal Geografija Madarski jezik Hrvatski jezik
¢italacka pismenost
7.arazred
PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
Fizika Madarski jezik Matematika Biologija Matematika
Fizika Madarski jezik Matematika Biologija Matematika
Vjeronauk reformirane
krs¢anske crkve u RH
(izbor) / Vjeronauk
Reformatske kr§¢anske ; ;
crkve Madara u Engleski jezik Geografija Madarski jezik Tjelesn?(l Iztdravstvena
Hrvatskoj (izbor) / ultura
Vjeronauk - Katoli¢ki
(izbor)
Svijet i ja (izbor)
Vjeronauk reformirane
kr§éanske crkve u RH
(izbor) / Vjeronauk
Reformatske krs¢anske
Madarski jezik Hrvatski jezik Geografija Matematika crkve Madara u
Hrvatskoj (izbor) /
Vjeronauk - Katoli¢ki
(izbor)
Svijet i ja (izbor)
Povijest Hrvatski jezik Kemija Povijest Hrvatski jezik
S . e .. A2 Matematicka Likovna kultura/
Engleski jezik Njemacki jezik I1. Kemija pismenost Tehnicka kultura
Tjelesna i Tehni¢ka kultura/

Engleski jezik

zdravstvena kultura

Sat razrednika

Hrvatski jezik

Likovna kultura

Informacijke i

A2 P(.’d.rucna digitalne Glazbena kultura A2 Prlrodoslovna Njemacki jezik II.
fleksibilnost K " pismenost
ompetencije
A2 Jeziéna i
Citalacka pismenost
8. arazred
PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
Biologija Matematika Hrvatski jezik Informatika (izbor) Kemija
Biologija Matematika A2 Prlrodoslovna Informatika (izbor) Kemija
pismenost
Vjeronauk reformirane
krs¢anske crkve u RH
(izbor) / Vjeronauk
Reformatske krs¢anske
crkve Madara u Madarski jezik Hrvatski jezik Engleski jezik Matematika

Hrvatskoj (izbor) /
Vjeronauk - Katolicki
(izbor)

Svijet i ja (izbor)
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Vjeronauk reformirane
krs¢anske crkve u RH
(izbor) / Vjeronauk
Reformatske kr§¢anske

Povijest Engleski jezik Madarski jezik Engleski jezik crkve Madara u
Hrvatskoj (izbor) /
Vjeronauk - Katolicki
(izbor)
Svijet i ja (izbor)
Madarski jezik Fizika Geografija Hrvatski jezik Sat razrednika
Madarski jezik Fizika Geografija Hrvatski jezik Tehnicka kultura/
Likovna kultura
A2 Jezi¢na i . . Likovna kultura/
italacka pismenost Glazbena kultura Matematika Matematika Tehnidka kultura
A2 Podru¢na Tjelesna i A2 Matematic¢ka Poviiest Tjelesna i zdravstvena
fleksibilnost zdravstvena kultura pismenost y kultura
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4.3. Al - Izborna nastava

* UKUPNO SATI
1ZBORNI PREDMET RAZRED BROJ UCENIKA GODISNJE
Informatika 4.a 8 70
Informatika 8.a 3 70
Njemacki jezik 7.a 2 70
Katolicki vjeronauk la-4a 12 70
Katolicki vjeronauk 5a-8.a 11 70
Vjeronauk Reformatske kr$¢anske crkve
Madara u Hrvatskoj la-4a 4 0
Vjeronauk Reformatske kr$¢anske crkve
Madara u Hrvatskoj ba-8a 2 0
Vjeronauk reformirane kr§éanske crkve u RH la—4a 8 70
Vjeronauk reformirane kr§¢anske crkve u RH 5a-8.a 10 70
Svijeti ja la-4a 6 70
Svijeti ja 5a-8.a 6 70

Formirane su odgojno-obrazovne skupine za izvodenje izborne nastave:

- informatika

- katolic¢kog, reformatskog odnosno reformiranog vjeronauka i Svijet i ja.

I ove $kolske godine, odlukom Razrednog vijeca, ¢e se unositi u sviedodZzbu ocjene dobivene od vjerskih
zajednica, gdje ucenici pohadaju vjeronauk izvan Skole, a Ciji je legitimitet za odrzavanje nastave

vjeronauka odobren od strane MZOM-a.

Ako ucenik ima viSe od 3 predmeta izborne nastave, a buduci da se svjedodzba ispisuje iz e — matice,
daje se samo moguénost ispisa 3 predmeta, roditelj ¢e morati dati izjavu koji predmet ne Zeli U

svjedodzbi.
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4. 4. A2 Program potpore, potpomognutog i obogacenog ucenja

Program potpore, potpomognutog i obogacenog ucenja je obavezni dio neposrednog odgojno-
obrazovnog rada. Provodi se u svih osam razreda osnovne $kole.

4.4.1. Program A2 u razrednoj nastavi — obvezni dio

Razred Ukupno sati godi$nje Nositelj
Jezicna i Citalacka pismenost
Madarski jezik la 35 Izabella Kral
Madarski jezik 2.a 35 Daniel Valkovics
Madarski jezik 3a 35 llona Trnko
Madarski jezik 4.a 35 Karola Virag
Matematic¢ka pismenost
Matematika la 35 Izabella Kral
Matematika 2.a 35 Daniel Valkovics
Matematika 3a 35 llona Trnko
Matematika 4.a 35 Karola Virag
Prirodoslovna pismenost
Prirodoslovlje la 35 Izabella Kral
Prirodoslovlje 2.4 35 Daniel Valkovics
Priroda i drustvo 3.a 35 llona Trnko
Priroda i drustvo 4.a 35 Karola Virag
Podrucna fleksibilnost
Hrvatski jezik / Engleski jezik/TZK l.a 35 ?ggﬁ;eijh;:a S'Zl‘e’l'fg
Hrvatski jezik / Engleski jezik/TZK 22 35 Adela Fehir/SiIVija
Tot/Marijana Zeli¢
Hrvatski jezik / Engleski jezik/TZK 3a 35 Adela thir/SiIVija
Tot/Marijana Zeli¢
Hrvatski jezik 4a 35 Tajana Matogié

4.4.2. Program A2 u razrednoj nastavi — izborni dio

Razred Ukupno sati godi$nje Nositelj
Umjetni¢ko odgojno-obrazovno podrucje
Likovna kultura la 35 Izabella Kral
Likovna kultura 2.a 35 Daniel Valkovics
Likovna kultura 3a 35 llona Trnko
Likovna kultura 4. 35 Karola Virag

4.4.3. Program A2 u predmetnoj nastavi — obvezni dio

Razred Ukupno sati godisnje Nositelj
Jezicna i Citalacka pismenost
Madarski jezik 5.a 35 Zsuzsanna Kadvan
Madarski jezik 6.a 35 Zsuzsanna Kadvan
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Madarski jezik 7. 35 Nikolett Ferenczy
Madarski jezik 8.a 35 Nikolett Ferenczy
Matematicka pismenost

Matematika 5.a 35 Jelena Lei
Matematika 6.a 35 Jelena Lei
Matematika 7.a 35 Jelena Lei
Matematika 8.a 35 Jelena Lei
Prirodoslovna pismenost

Prirodoslovlje 5.a 35 Doroteja Domjanovié¢
Prirodoslovlje 6.a 35 Doroteja Domjanovié¢
Biologija/Kemija 74 35 Betilija Kucera
Kemija/Biologija 8.a 35 Betilija Kucera
Podrucna fleksibilnost

Hrvatski jezik / Engleski jezik / 5a 35 Tajana Matosi¢ / Silvija
TZK ' Tot / Marijana Zeli¢
Hrvatski jezik / Engleski jezik / 6.a 35 Tajana Matosi¢ / Silvija
TZK ' Tot / Marijana Zeli¢
Hrvatski jezik / Engleski jezik / 7.a 35 Tajana Matosi¢ / Silvija
TZK ' Tot / Marijana Zeli¢
Hrvatski jezik / Engleski jezik / 8.a 35 Tajana Matosic¢ / Silvija
TZK ' Tot / Marijana Zeli¢
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4.5. B1 - lzvannastavne aktivnosti uéenika

Radi zadovoljavanja razli¢itih potreba i interesa uéenika Skola ée organizirati izvannastavne aktivnosti.
Takav rad podrazumijeva uciteljevu slobodu kreiranja odgojno-obrazovnoga rada i smisla za
stvaralastvo, a istodobno je i uspjesan poticaj za angaziranje ucenika za rad izvan redovite nastave. Ovaj
oblik aktivnosti organizira se za sve uc¢enike —ucenike prosjecnih sposobnosti, darovite ucenike, ucenike

koji zaostaju za oéekivanom razinom ucenja i u¢enike s posebnim potrebama.

UKUPAN BROJ SATI NOSITELJ
NAZIV RAZRED GODISNJE AKTIVNOSTI
Dramska skupina LA 35 Izabella Kral
Mali kreativci 1A 35 Izabella Kral
Literarna skupina 2.A 35 Daniel Valkovics
Filmska grupa 2.A 35 Daniel Valkovics
Dramska sekcija 3.A 35 llona Trnko
Narodni plesovi i obi¢aji 3.A 35 llona Trnko
Novm_arst}/o i I|.terarno 4A 35 Karola Virag
1zrazavanje
Skolski sportski klub 1A 2A 3A 4A 35 Marijana Zeli¢
razredna/predmetna
Pjevacki zbor Zednalp 35 Kristian Boni
nastava
Dramsko-recitatorska sekcija predmetna nastava 35 Nikolett Ferenczy
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5. PLAN | PROGRAM RADA RAVNATELJA, ODGOJNO

OBRAZOVNIH | OSTALIH RADNIKA

5.1. Plan i program rada ravnatelja

Ravnatelj je poslovodni i strucni voditelj ustanove. Organizirat ¢e i voditi rad i poslovanje, predstavljati

I zastupati ustanovu, poduzimati sve pravne radnje u ime i za ra¢un ustanove.

Odgovara za zakonitost rada i stru¢ni rad ustanove, predlaze Godisnji plan i program rada te provoditi

odluke Upravnog vijeca ukoliko su one u skladu s zakonom.

Pored navedenog ravnatelj donosi odluke o zasnivanju i prestanku radnog odnosa djelatnika, potpisuje
svjedodzbe i druge javne isprave i akte ustanove te podnosi izvjes¢e Upravnom vijecu i drugim tijelima

0 radu i poslovanju ustanove.
Obavlja i druge poslove utvrdene zakonima i Statutom ustanove.

SADRZAJ RADA

1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA
e Izrada statistickih prikaza za kraj $k. godine 2024./2025.
e Izrada statistickih prikaza na pocetku $k. godine 2025./2026.
e lzrada plana i programarada ravnatelja
e Izrada prijedloga Godis$njeg plana i program rada osnovne $kole Centra
o Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma
e Koordinacija izrade $kolskog kurikuluma OS
e Izrada razvojnog plana i programa OS
e Planiranje i programiranje rada Nast. — uditeljskog i Razrednih vijeca
e Izrada plana zaduzenja svih djelatnika
e Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima
e Planiranje i organizacija $kolskih projekata
e Planiranje i organizacija stru¢nih usavrSavanja
e Planiranje nabave opreme inamjestaja
e Planiranje iorganizacija uredenja okolisa
e  Ostali poslovi

1. POSLOVI ORGANIZACIJE I KOORDINACIJE RADA

e lzrada prijedloga organizacije rada OS (broj razrednih odjela, radno vrijeme smjena,
organizacija rada izborne nastave,izrada kompletne organizacije rada OS

e Izrada Godisnjeg kalendara rada OS

e Izrada strukture radnog vremena izaduzenja uditelja

e Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu NCVVO —a

e Organizacijai koordinacija samovrednovanja OS

e Organizacija prijevoza i prehrane ucenika

e Organizacija ikoordinacija zdravstvene i socijalne zastite ucenika

e Organizacija i1 priprema izvanucioni¢ne nastave, izleta i ekskurzija

e Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela

e Organizacija i koordinacija upisa ucenika u 1. razred

e Organizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana i praznika

e Organizacija zamjena nenazoc¢nih ucitelja

e Organizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita

e Organizacija poslova vezana uz odabir udzbenika
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III. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA OS CENTRA
e Pradenje i uvid u ostvarenje Plana i programarada OS
e Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju polugodista
e Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, struénim suradnicima i pripravnicima
e Praenje rada Skolskih povjerenstava
e Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe
e Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe
e Pradenje i analiza suradnje s institucijama izvan OS
e Kontrola pedagoske dokumentacije
e Ostali poslovi

IV. RAD U STRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA CENTRA
e Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i stru¢nih tijela
e Suradnja sa Sindikalnom podruznicom
e Sudjelovanje u radu Upravnog vijeca
e Ostali poslovi

V. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA | RODITELJIMA
e Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s uciteljima i suradnicima
e Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri raduj
e Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika
e Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika
e Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika
e Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/
e Uvodenje pripravnika u odgojno — obrazovni rad
e Poslovi oko napredovanja uditelja i stru¢nih suradnika
e Ostali poslovi

V1. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI I RACUNOVODSTVENI POSLOVI
e Rad isuradnja s tajnikom
e Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZOS -—a
e Uskladivanje i provedba opéihi pojedina¢nih akata
e Provodenje raznih natjeCaja za potrebe
e Prijamu radni odnos
e Poslovi zastupanja centra
e Rad io suradnja s racunovodom
e lzrada financijskog plana
e Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja
e Organizacija i provedba inventure
e Poslovi vezani uz E —maticu
e Potpisivanje i provjera svjedodzbi i ucenickih knjizica
e Organizacija nabave i podjele potroSnog materijala
e Ostali poslovi

VII. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCIIMA
e Predstavljanje ustanova
e Suradnjas MZOM, suradnja s AZOO, suradnja s NCVVO
e Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU
e Suradnja s ostalim agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini
e Suradnja s Uredom drzavne uprave

S
s
s
e Suradnja s Zavodom za zapoSljavanje
S
S
S

e Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo
e Suradnja s Centrom za socijalnu skrb
e Suradnja s Obiteljskim centrom, suradnja s Policijskom upravom
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e Suradnja s Zupnim uredom

e Suradnja s ostalim OS iSS

e Suradnja s turistickim agencijama

e Suradnja s kulturnimi $portskim ustanovama i institucijama
e Suradnja s svim udrugama

e Ostali poslovi

VIII. STRUCNO USAVRSAVANJE
e Strucno usavrSavanje u mati¢noj ustanovi
e Stru¢no usavriavanje u organizaciji ZSV —a, MZOM, AZOO —a, HUROS - a
e Struéno usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova
e Pracenje suvremene odgojno — obrazovne literature
e Ostala strucna usavrSavanja

IX. RAD NA USMJERAVANJU MEDULJUDSKIH ODNOSA
¢ Rad na jacanju pozitivnih meduljudskih odnosa u kolektivu
e  Pomoc¢ u rjeSavanju konfliktnih situacija u skoli
e Rad na eliminiranju devijantnih pojava kod ucenika
e Rad na stvaranju radne atmosfere na bazi discipliniranog obavljanja zadataka, meduljudskog
postivanja, razumijevanja i pomaganja

X. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA

e Vodenje evidencija i dokumentacije
Rad sa strankama
Ostali nepredvidivi poslovi

KALENDAR POSLOVA RAVNATELJA U SKOLSKOJ GODINI 2025./2026.

SADRZAJ RADA

Mjesec

- Planiranje i programiranje aktivnosti nastavnika

- Kontrola izrade rasporeda sati i dezurstva nastavnika Centra

- Utvrdivanje kona¢nog broja uéenika i razrednih odjela

- Pomo¢ u organizaciji roditeljskih sastanaka od 1. 9. — 12. 9. 2025.

- Raspored razrednih odjela po u¢ionicama

- Utvrdivanje konacnog zaduzenja nastavnika u okviru 40 satnog radnog vremena
- Uvidi i odobravanje planova i programa svih djelatnosti u Centru

- Priprema i vodenje 1. Sjednice NUV —a 30. 9. 2025.

- Izrada prijedloga Godisnjeg plana i programa rada OS Centra za $k.god. 2025./2026.
- podnosenje prijedloga GPPR OS Upravnom vije¢u do 1. 10. 2025.

- Organizacija proslave Dana Centra — 29. rujna 2025.

2025.

godinu 2025./2026. 30. rujna 2025.
- ZavrSetak izrade Izvje$¢a o radu Centra za $k. godinu 2024./2025.
(predati na usvajanje Upravnom vije¢u do 30. 9. 2025.)

- Izdavanje rjeSenja nastavnicima i stru¢nim suradnicima o tjednom i godiSnjem zaduzenju za Sk.

- Posjete nastavnicima na nastavi i drugim oblicima rada

- Razgovor s razrednicima o stanju i problemima u razrednim odjelima

X. - Tekuéi poslovi

- Sudjelovanje na sjednici UV 1. listopada 2025. godine

- Sudjelovanje na 1. sjednici Vijeéa roditelja 3. 10. 2025. - skolski kurikulum OS

- Tekuéi poslovi

XI. N
- Priprema i vodenje 2. Sjednice NUV —7. 11. 2025.

XIl. - Individualni razgovori s roditeljima i u¢enicima pri rjesavanju odgojno —
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obrazovnih problema

- Sjednica Razrednih vije¢a - 23. prosinca 2025.

- Pomo¢ u odrzavanju roditeljskih sastanaka

- Priprema 3. sjednice Nastavnicko-uciteljskog vijeca 23. 12. 2025.
realizacija nastavnog plana u L. polugodistu

2026.

-Analiza stanja i problema u osnovnoj skoli
- Ostali pedagoski poslovi

Posjete nastavi
- Roditeljski sastanci, sjednice razrednih odjela (zajednicki sadrzaji, specificnosti)
- Tekudi poslovi

Posjete uditeljima na nastavi: pracenje odgojno — obrazovnog rada
- Priprema Sjednice Nastavnicko — uciteljskog vijeca

- Ostali poslovi prema God.planu i programu rada OS

- Sjednice Razrednih vijeéa i NUV —a: 20. ozujka 2026.

- Razni poslovi po Godi$njem planu i programu rada

Ostali poslovi po Godisnje planu i programu rada

VI.

Priprema sjednice Nastavnic¢ko — uciteljskog vijece — realizacija nastavnog plana
i programa na kraju II. polugodista

- Svecani ispra¢aj zavr$nih razreda OS

- Sjednice Razrednih vije¢a i Nastavni¢ko — uciteljskog vijeca: utvrdivanje opceg
uspjeha uéenika, prijedlog pedagoskih mjera itd. — 12. 6. 2026.

- Potpisivanje i organizacija podjela svjedodzbi

- Ostali organizacijsko-administrativni poslovi

- Organizacija popravnih ispita

- Sredivanje pedagoske dokumentacije

- Organizacija popravnih ispita

- Organizacija upisa uéenika u 1. razred OS — imenovanje povjerenstava

- Koordinacija izrade prijedloga $kolskog kurikuluma OS za $k. 2026./2027. god.

- Koordinacija upisa uéenika u 1. razred OS

VII.-
VIII.

Izvje$¢a na kraju nastavne godine 2025./2026.

- Sadiniti tabelarne prikaze podataka za svaki razredni odjel i zbirnu tabelu OS.
- Utvrdivanje kadrovskih potreba za $kolsku godinu 2026./2027.

- Kontrola unosa podataka u e- maticu i mati¢ne knjige

- Sjednica Nastavnicko-uciteljskog vijeca: 7. 7. 2026.

Organizacija popravnih ispita u jesenskom roku

- Plan broja ucenika i razrednih odjela za narednu $kolsku godinu

- Izrada prijedloga zaduzenja nastavnika za $k. god. 2026./2027.

- Sjednica NUV —a: 24. 8. 28. 8. 2026.
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5.2. Plan rada stru¢nog suradnika pedagoga

1. ORGANIZACIISKI POSLOVI, PLANIRANJE, PROGRAMIRANJE RADA SKOLE | NASTAVE

1.1. Izraditi Izvjesée rada $kole za kraj $kolske godine 2024./2025.
1.2.Izraditi plan i program rada Skole i nastave za Skolsku godinu 2025./2026.
1.3. Plan i program rada skole (godi$nji)

1.4.Koordinacija u izradi Skolskog kurikuluma

1.5.1zrada tjednog zaduZenja uditelja u OS

1.6.Planiranje INA

1.7.Plan i program strucnih tijela

1.8. Planiranje prac¢enja napredovanja uc¢enika

1.9. Planiranje rada za ucenike s teSko¢ama u razvoju

1.10. Planiranje suradnja s roditeljima

1.11. Plani program rada pripravnika

1.11. Tzrada plana i programa rada stru¢nog suradnika pedagoga za $kolsku godinu 2025./2026.
1.12. Sudjelovanje u estetsko-ekoloskom uredenju prostora $kole

1.13. Poticanje ucitelja za primjenu informati¢ke opreme u nastavi

2. NEPOSREDNO SUDJELOVANJE U ODGOJNO-OBRAZOVNOM PROCESU

2.1.Poslovi upisa i formiranja razrednih odjela
2.2.Priprema materijala potrebnih za upis
2.3.Sudjelovanje u organizaciji i provodenju upisa u prvi razred (napraviti izvjeSce o upisu, raditi u
povjerenstvu za utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta)
2.4.Rad s ucenicima na individualnoj i skupnoj razini
2.4.1. Individualni i/ili grupni savjetodavni rad u kojem se ucenici upucuju na unaprjedenje u
ucenju i postignucu (rad na unapredivanje Citanja u RN)
2.4.2. Intervencije u radu s ucenicima
e Rad s u€enicima na promjenama u podrucju prepoznatih teSkoca
e Provodenje individualnog i grupnog treninga vjestina ucenja, socijalnih vjestina i
komunikacijskih vjestina
e Primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama
2.4.3. Prevencija
e Rano otkrivanje potencijalnih teskoca u ucenju i teskoc¢a u ponaSanju
e Zastita mentalnog zdravlja djece i mladih u sustavu javnog zdravstva;
e Poticanje oblikovanja sigurne i podrzavajuce okoline za ucenje (U individualnom
radu s uc¢enicima dogovoriti poZeljna pravila ponasanja, izgradivati dosljednost u
ponasanju dogovorenih pravila ponaSanja, savjetodavni rad s ucenicima,
roditeljima i uciteljima)
e Podupiranje uvazavanja razlicitosti
2.4.4. Predavanja i radionice za ucenike na satu razrednika: 5. razred; Kako uéiti-tehnike
ucenja, 6. razred; Prijateljstvo 1 empatija, 7. razred; Samopostovanje, 8. razred: Obiljezja u
pubertetu i adolescenciji
2.4.5. 4. - 8. razred Prevencija nasilja na internetu
2.4.6. Profesionalno informiranje i savjetovanje ucenika 8. razreda (upoznati roditelje i u¢enike
s moguénoscu nastavka Skolovanja, upoznati ih sa sustavom srednjoSkolskog obrazovanja,
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koordinirati rad s razrednikom i razviti suradnju sa Zavodom za zapoSljavanje, srednjim
Skolama, suradnja sa srednjim Skolama, Zavodom za zaposljavanje odjelom za profesionalnu
orijentaciju, informiranje ucenika s tesko¢ama u razvoju, suradnja sa Skolskim lijjecnikom i
lije¢nikom medicine rada)

2.4.7. Identifikacija ucenika s teSkocama u u¢enju (utvrdivanje odgojno-obrazovnog
postignuéa, identifikacija problem uc¢enika — predlaganje mjera)

2.5.RAD S RODITELJIMA
2.5.1. Individualni i/ili grupni savjetodavni rad sa svrhom pomoc¢i roditelju u razumijevanju
razvojnih potreba
2.5.2. Rad s roditeljima na promjenama u podrucju prepoznatih teskoca
2.5.3. Obrazovanje roditelja o vjeStinama roditeljstva i tehnikama discipliniranja; strategijama
suo¢avanja s rizi€nim ponasanjima (poseban razredni odjel 5. - 8. razred)

2.6. RAD S UCITELJIMA
2.6.1. Individualni i/ili grupni savjetodavni rad s uciteljem/ima u svrhu razumijevanja

razvojnih potreba ucenika te dogovori o najboljim na¢inima pruzanja podrske uc¢eniku u
svladavanju specifi¢nih teskoca

2.6.2. Rad s uciteljima na promjenama u podrucju prepoznatih teskoca

2.6.3. Pracenje kvalitete rada — uvid u nastavu

2.6.4. Pracenje i pruzanje stru¢ne pomoc¢i novim uciteljima - Sudjelovanje u uvodenju novih
ucitelja u samostalni odgojno-obrazovni rad, stru¢na pedagosko pomoc u ostvarivanju NPP

2.7.ISTRAZIVANIJE, RAZVOJNI PROGRAMI I PROJEKTI

2.7.1. Projekt “Identifikacija darovitih u¢enika u STEM podrucju”, 4. razredi
2.8. RAD U POVJERENSTVU ZA UTVRPIVANIE PSIHOFIZICKOG STANIJA I PRIMJERENOG
OBLIKA SKOLOVANJA

2.9. SKRB ZA MENTALNO ZDRAVLJE

2.9.1. Suradnja s drugim stru¢njacima u podrucju mentalne, zdravstvene i socijalne skrbi u
lokalnoj zajednici

2.9.2. Promicanje zdravstvene kulture u¢enika (usmjeravati i pratiti provodenje zdravstvenog
odgoja u razredima, koordinirati rad na ostvarivanju aktivnosti zdravstvene zastite ucenika,
dogovarati preglede, cijepljenja, organizirati predavanja, rad na higijeni ucenika, estetsko
uredenje skolskog prostora, zdravstvena zastita ucenika, skrb o u¢enicima u socijalno zastitnoj
potrebi, suradnja s Centrom za socijalnu skrb, rad na humanizaciji odnosa, suradnja s lije¢nicom
Skolske medicine, suradnja s djelatnicima Crvenog kriza, suradnja s djelatnicima policijske
uprave OsjeCko — baranjske Zupanije na prevencijskim programima, pratiti i sudjelovati u
provodenju prevencijskih programa)

3. SUDJELOVANJE U ANALIZI REZULTATA ODGOJNO-OBRAZOVNOG PROCESA

3.1. Prisustvovanje nastavi prema potrebi s ciljem pracenja rada pojedinih u¢enika
3.2. Pracenje realizacije primjerenih programa Skolovanja
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3.3. Analiza uspjeha ucenika: analizu uspjeha uéenika u razrednim odjelima tijekom Skolske godine,

poduzimanje mjera za rjeSavanje poteskoca i problema, vrjednovanje rezultata, unaprjedivanje

obrazovnih postignuca ucenika 1. - 8. razreda i vrednovanje rezultata rada ucenika

3.4. Rad na projektu - Rad na projektu:*“ Domade zadaée®, ,,Skole jednakih moguénosti®, ,,Shema

skolskog voca i povréa te mlijeka i mlijeénih proizvoda®, ,,Skolski medni dan®

3.5. Prisustvovanje sjednicama razrednih i U¢iteljskog vijeca

4. OSOBNO STRUCNO USAVRSAVANJE

4.1. Sudjelovanje i prisustvovanje na stru¢nim vije¢ima, seminarima, webinarima i konferencijama

psihologa
4.2.Pradenje inovacija putem literature i interneta

UKUPNO 442 sati?

5.3. Plan rada stru¢nog suradnika psihologa

individualiziranih kurikuluma
2.8. Priprema za realizaciju poslova psihologa
2.8.1. Nabava opreme, sredstava, pomagala i psihologijskog instrumentarija

za rad
2.8.2. Konstrukcija testova, anketa i upitnika

Poslovi i zadaci psihologa Suradnici Vrijeme
1. ORGANIZACIJA RADA SKOLE Ravnatelj Kolovoz
Strucni Rujan
Suradnja u organizaciji i planiranju rada $kole za 8k. god. 2025./26. i}lfid?!c'
¢itelji
2. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE RADA
2.1. Izrada godi$njeg plana i programa rada struénog suradnika — psihologa
2.2. Sudjelovanje u izradi godiSnjeg plana i programa rada Skole i Skolskog
kurikuluma (projekti, SPP, PO, daroviti)
2.3. Izrada vlastitog plana i programa stru¢nog usavrSavanja
2.4. Izrada i izvjeStaj plana i programa rada stru¢nog suradnika psihologa
2.5. Sudj .eloyanje u tlmskorr} planiranju stru¢nih surgdnlka Ravnatelj Rujan
2.6. Planiranje rada za ucenike s teSko¢ama u razvoju Ucitelji Tijekom
2.7. Savjetodavni rad s uciteljima i nastavnicima prilikom izrade prilagodenih i Pedagoginja godine

3 Druga polovica sati rasporedena u vrtiéu Centra
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3. POSLOVI VEZANI ZA FORMIRANJE 1. RAZREDA

3.1. Prikupljanje podataka o u¢enicima — uzimanje individualne anamneze od
roditelja

3.2. Utvrdivanje indikacija na teSkoce u razvoju — ispitivanja, upute roditeljima i Stru¢ni. Plfg;?:ac
odgajateljima suradnici Sijecanj
3.3. Rad na formiranju odjeljenja 1. razreda citelji -
3.4. Sudjelovanje u prihvatu ucenika prvog razreda Veljaca
3.5. Pracenje adaptacije ucenika 1. razreda
4. UNAPRIJEDENJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
4.1. Provedba skolskog razvojnog plana
4.2. Sudjelovanje pri donosenju pedagoskih mjera
4.3. Senzibilizacija nastavnika za razli¢ite probleme djeéje razvojne dobi i Tijekom
poucavanje o njihovom primjerenom tretmanu u odgojno-obrazovnhom radu godine
4.4. Upucivanje nastavnika na psiholosku literaturu
4.5. Pracenje pedagoske situacije u razrednim odjelima i pomo¢ u rjesavanju
konfliktnih situacija
4.6. Edukacija i savjetovanje ucitelje o radu s uéenicima s potesko¢ama
5. RAD S UCENICIMA na individualnoj i/ili skupnoj razini od pripreme,
realizacije do evaluacije rada
5.1. Individualna psiholoska obrada (psiholosko testiranje i obrada) i pracenje
ucenika na podrucju: akademske kompetencije, intelektualne razvijenosti, sklonosti
za ucenje, emocionalnog razvoja i osobina li¢nosti, socijalnih vjestina i znacajki
ponasanja, Skolske/razredne klime, posebnih potreba, specificnih okolnosti koje
utjecu na psihosocijalnu prilagodbu djeteta (smrt bliskih osoba, socijalna obiteljska
situacija i sl.)
5.1.1. Prisustvovanje nastavnim i ostalim oblicima rada s uéenicima u cilju
njihova pracenja Utitelji -
5.1.2. Otkrivanje u¢enika za posebne i dodatne oblike rada Razrednici Tijekom
5.1.3. Analiza uspjeha ucenika, istrazivanje mogucih uzroka neuspjeha i Pedagozi godine
aktivnosti za njihovo otklanjanje
5.1.4. Pruzanje pomo¢i u radu stru¢nih aktiva, RV i UV
5.1.5. Analiza odgojne situacije
5.1.6. Prijem novih ucenika, pomo¢ u integraciji u razredne odjele
5.1.7. Psihodijagnostika, izrada nalaza i mi§ljenja
5.2. Psiholosko savjetovanje (savjetodavni rad)
5.2.1. Individualni i/ili grupni savjetodavni rad ) 5 -
5.2.2. Rad s u€enicima na promjenama u podrucju prepoznatih teSkoca ;:;gaanisé?zm T(l)jgiljloem
5.2.3. Primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama J
5.3. Neposredni rad s grupama uc¢enika i rad s darovitima
5.3.1.Generacijsko ispitivanje 4. razreda (Beckov inventar li¢nosti, Naglierijev
test neverbalne sposobnosti (NNAT), sociogram...) )
5.3.2. Rad na ispravljanju testova i obradi podataka Listopad
5.3.3. Individualni razgovori s roditeljima - savjetovanje cca 30 min po rod. 3 3
(prijenos informacija, trijazni postupak, savjetovanje) ;trucna sluzba .
.. L . e qes azrednici Listopad
5.3.4. Interpretacija rezultata razredniku i predmetnim uciteljima Utitelji ]
5.3.5. Identifikacija, pracenje i poticanje darovitih u¢enika (ukljucenost u prosinac

dodatni rad, izbornu nastavu, sudjelovanje u natjecanjima, individualni i
savjetodavni rad, rad s mentorom)

5.3.6. Rad s grupom darovite djece

5.3.7. Rad s u€enicima prepoznatima za sudjelovanje u Centru izvrsnosti
Osijek (djeca s visokim sposobnostima)
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5.4. Radionice s u¢enicima
5.4.1. Radionice zdravstvenog odgoja (prema posebnom planu i programu)
5.4.2. Profesionalno informiranje i savjetovanje-obilazak srednjih $kola
5.4.3. Radionice prema potrebama razreda/razrednika i prema posebnom planu
i programu psihologinje

5.5. Preventivni program $k. psihologa
5.5.1. Preventivne aktivnosti psihologa ¢e ve¢inom biti usmjerene na
prevenciju psihickih poteskoca jer postoji pojacana potreba za radom na tom
podrucju
5.5.2. Prevencija nasilja, neprihvatljivog ponaSanja
5.5.3. Briga 0 mentalnom zdravlju

Pedagozi,
odgajatelji,
uditelji

Tijekom
godine

Tijekom
godine

6. RAD S DJECOM S TESKOCAMA U RAZVOJU

6.1. Uvid u dokumentaciju uéenika, prikupljanje podataka

6.2. Psiholoska obrada u¢enika s te§ko¢ama

6.3. Sudjelovanje u izradi prijedloga za posebne oblike pomoci

6.4. Individualni rad s djecom s teSko¢ama u razvoju

6.5. Upucivanje ucitelja u metode rada s djecom s tesko¢ama

6.6. Upucivanje roditelja u odgojne postupke i rjeSavanje problema djece s
teskocama

6.7. Suradnja s vanjskim ¢lanovima stru¢nog tima na konkretnim problemima
(CZSS, zdravstvo...)

Stru¢na sluzba
Razrednici
Ucitelji

Tijekom
godine

7. RAD S RODITELJIMA

7.1. Individualni i/ili grupni savjetodavni rad s roditeljima djece s razvojnim
poteskocama, ponasajnim problemima i roditeljima darovite djece

7.1.2. Rad s roditeljima uc¢enika s primjerenim programom

7.2. Predavanja, trening i radionice prikladne potrebama roditelja

7.3. Rad s roditeljima na promjenama u podrucju prepoznatih teSkoca

7.4. I1zrada informativnog materijala za roditelje po potrebi

Strucéna sluzba
Razrednik
Uitelji

Tijekom
godine

8. RAD S UCITELJIMA

8.1. Utvrdivanje stanja uCenika prikupljanjem anamnesti¢kih podataka

8.2. Individualni i/ili grupni savjetodavni rad s uéiteljem/ima u razumijevanju
razvojnih potreba ucenika te dogovori o pruzanju podrske uceniku

8.3. Rad s uciteljima na promjenama u podrucju prepoznatih teSkoca

8.4. Obrazovanje ucitelja o primjeni strategija u¢enja i poucavanja; tehnikama
vodenja razreda; pristupima u radu s ucenicima s posebnim potrebama

8.5. Suradnja i pomo¢ uciteljima

8.6. Team building

8.7. Priprema materijala za ucitelje po potrebi

Ravnatelj
Struéna sluzba

Tijekom
godine

9. SURADNJA S

= Ravnateljem skole, pedagogom i profesorima

*  Skolskom lijeénikom

= Agencijom za odgoj i obrazovanje

= Centrom za socijalnu skrb

=  MUP-om, odjelom za mlt.delinkvenciju i kontakt policajcem

=  Centar za zdravstvenu zastitu mentalnog zdravlja,
prevenciju i izvanbolnicko lijeCenje bolesti ovisnosti

= Zavodom za zaposljavanje

= Ministarstvom znanosti i obrazovanja

=  Filozofskim fakultetom, Odsjekom za psihologiju

=  Psiholozima iz drugih osnovnih i srednjih Skola

Tijekom
godine
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= Ostalim struénim djelatnicima prema potrebi odgojno-obrazovnih
problema ucenika

= Lokalnim neprofitnim udrugama koje se bave prevencijom
i edukacijom mladih

= Udruga Sunce

10. SUDJELOVANJE U ANALIZI REZULTATA ODGOJNO
OBRAZOVNOG PROCESA

10.1. Prisustvovanje nastavi prema potrebi s ciljem pracenja rada pojedinih
ucenika i/ili ucitelja

10.2. Pregled pedagoske dokumentacije prema potrebi

10.3. Prisustvovanje sjednicama RV i UV

10.4. Analiza realizacije odgojno-obrazovnih rezultata

Ravnatelj
Struéni
suradnici
Ucitelji

Tijekom
godine

11. OSOBNO STRUCNO USAVRSAVANJE

11.1. Sudjelovanje i prisustvovanje na stru¢nim vije¢ima, seminarima i
konferencijama psihologa u OS i SS

11.2. Pracenje inovacija putem literature i interneta

11.3. Prisustvovanje sastancima MeduZupanijskog aktiva i Sekcije za $kolsku
psihologiju

11.4. 1zvanskolski struéni rad (¢lanci, predavanja i sl.)

11.5. Pohadanje obaveza vezanih uz pripravnistva kod Psiholoske Komore
11.6. Rad sa mentorom vezi pripravni$tva

HPK

Tijekom
godine

12. VOPENJE DOKUMENTACIJE O RADU, SURADNJA SA SKOLSKIM
NOVINARIMA, WEB...

= Vodenje ucenickih dosjea
=  Briga o osobnoj dokumentaciji(dnevnik rada, ednevnik, zapisnici...)

Tijekom
godine
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5.4 Plan i program rada stru¢nog suradnika knjiZni¢ara

- organizacija i poslovanje knjiznice (smjestaj knjiga na policama u knjiznici,
samostalno istrazivanje u knjiznici)

6. razredi:
- upoznati ucenike s Univerzalnom decimalnom klasifikacijom (UDK) s

5 NOSITELJ BROJ
PROGRAMSKI SADRZAJI PROGRAMA | SATI
1. Odgojno-obrazovni rad s uéenicima (25)
I. Planiranje i programiranje rada
- izrada godis$njeg i izvedbenog plana skolskog knjiznicara
- izrada plana i programa individualnog stru¢nog usavrSavanja strueni
- izvjescéa o ostvarenom godiSnjem planu i programu rada na kraju kalendarske suradnik
i nastavne godine oy ey
R L . knjiznicar
- izvje$ca o provedbi revizije, otpisa grade
- godiS$nje izvjesce o stanju i vrijednosti fonda u suradnji s racunovodstvom
priprema, planiranje i programiranje neposredno odgojno-obrazovnog rada
I1. Neposredni rad s uc¢enicima - Program knjiZni¢no informacijsko medijske
pismenosti i poticanje Citanja
Od I. - TV. razreda program se odnosi na usvajanje vjestina itanja i pisanja.
1. razredi:
- upoznavanje ucenika 1. razreda sa Skolskom knjiznicom i knjizni¢arkom
- razlikovanje knjiznice od knjizare
- nauditi uéenike posudivati, Cuvati i vracati knjige
- nauditi ih razlikovati slikovnicu, rjeénik, knjigu
- razvijati kod u€enika sposobnost promatranja, zapazanja i iznosenja vlastitog
misljenja
- ponasanje u skolskoj knjiznici
2. razredi: struni
- nauditi prepoznati i imenovati djecje asopise SHraqn'k
- razlikovati djedji tisak od dnevnog tiska i ¢asopisa knjiznicar u
- nautiti uéenike odrediti rubriku, razliku izmedu pouénog i zabavnog Easopisa suradnji s .
. - . s L s uciteliima 550 sati
- razlikovati Casopise prema vremenu izlazenja (dnevnik, tjednik, mjesecnik) J
- nauciti ih samostalno se orijentirati u knjiznici i pronaéi Zeljenu knjigu
- pouciti ih dijelovima knjige (hrbat, korice, knjizni blok)
- poticati u¢enike na ¢itanje djec¢jih ¢asopisa te prica i bajki
- nauciti ih kako aktivno sluSati i prepric¢avati
3. razredi:
- nauditi uéenike imenovati osobe odgovorne za nastanak knjige
- znati prepoznati dijelove knjige
- svladati samostalno ¢itanje knjizevno-umjetnickih tekstova
4. razredi:
- knjizevno-komunikacijsko-informacijska kultura
- sluzenje rjec¢nikom i $kolskim pravopisom
Od V. - VIIIL razreda knjizni¢ar uvodi ucenike u svijet informacija i poucava ih
kako se samostalno koristiti izvorima znanja.
5. razredi: _
- upoznavanje ucenika sa ¢asopisima za popularizaciju znanja struén_l
- mediji sgracjmk
- prepoznati i imenovati neke znanosti i uoéiti njihovo grananje knjiznicar u
- poticati uCenike na Citanje s razumijevanjem Su.rad.n.“ S
uciteljima

47



kojom se klasificiraju popularno-znanstvena i stru¢na djela

- upoznati ucenike s Univerzalnom decimalnom klasifikacijom i skupinama iz
glavne tablice

- nauciti ih kako iz literature izluciti bibliografske i biografske podatke
- osposobiti ucenike za samostalno odabiranje tehnike rada, nacina
pretrazivanja i izvora informacija za rjeSavanje istrazivackih zadaca

7. razredi:

- nauciti ucenike razlikovanju i uporabi podataka iz razli¢itih periodi¢nih
publikacija pri oblikovanju informacija

- usvojiti citat i citiranje literature pri izradi referata

- pojam autorstva i intelektualnog vlasnistva te etickog kodeksa

- upoznati ih s mreznim katalozima

- pretrazivanje pomoc¢u UDK oznaka i pomoc¢u predmetnica

- biljeske i natuknice

8. razredi:
- upoznati ucenike sa sustavom i ulogom pojedinih vrsta knjiznica
- objasniti im znacaj Nacionalne i sveucili$ne knjiznice
- pouiti ih samostalnom sluzenju e-katalogom
- upoznati ucenike s knjizniénim poslovanjem
- pouciti ih primjeni steenih znanja i vjestina u cjelozivotnom uéenju

Realizacija i redoslijed tema ne predstavljaju broj nastavnih sati. Za izvedbu

I

ven e

Osim tih sadrzaja, neposredan rad ukljucuje i sljedece aktivnosti:

- stvaranje intelektualnih, materijalnih i drugih uvjeta za ucenje i
interdisciplinarni pristup nastavi

- individualni rad s ucenicima — posudba i koriStenje knjizne grade,
istrazivacki rad...,

- neposredna pedagoSka pomo¢ i savjetodavni rad s uéenicima pri izboru grade

e s . Lo .. struéni
u knjiznici te rad na izvorima informacija -
e o . iy suradnik
- satovi informacijske i medijske kulture u knjiznici Cv ey
L e - s knjiznicar u
- organizirana i sistemska edukacija korisnika suradnji s
- ispitivanje ucenikova interesa za knjigu, razgovor o proCitanome djelu, s 1es
o . uciteljima
gledanim filmovima
- organizacija kreativnih radionica sa zainteresiranim skupinama ucenika
- pomo¢ slabijim ucenicima pri usvajanju nerazumljivog gradiva iz pojedinih
nastavnih predmeta
- rad s darovitim uc¢enicima
- sudjelovanje u Skolskim, meduskolskim, Zupanijskim, drzavnim,
regionalnim, eTwinning projektima
- poticanje razvoja Citalacke kulture i osposobljavanje korisnika za
intelektualnu proradu izvora i kriti¢kog misljenja, tj. informacijske pismenosti
11. Informacijska djelatnost — unapredenje odgojno-obrazovnog rada
Suradnja s uciteljima, nastavnicima, strucnim suradnicima, odgajateljima,
ravnateljem i roditeljima obuhvaca:
- sudjelovanje u radu strucnih tijela i u povjerenstvima — Nastavnicko-
uciteljsko vijece, .
. . L .. strucni
- posebna suradnja s ravnateljem i raCunovodstvom zbog financijskog plana, suradnik
nabave opreme i grade oy oy
knjiznicar

- unapredenje odgojno-obrazovnog rada — sudjelovanje u Skolskim projektima,
u organizaciji stru¢nih skupova, predavanja, radionica

- suradnja s roditeljima

- rad s uenicima u Citaonici — savjet pri izboru grade, upute o tehnici rada na
izvoru, zajednicko Citanje, razvijanje kulture govora i pisanja

- razvijanje trajnih navika o zastiti izvora znanja
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- razvijanje radnih navika i kulturnog ponasanja

- suradnja s ravnateljem u vezi poboljSanja uvjeta rada u skolskoj knjiznici,
nabavi grade, opreme i pomagala

- suradnju sa struénim vije¢ima unutar $kole

- sjednice Nastavni¢ko-uéiteljskog vijeca

- suradnju s roditeljima u svrhu unaprjedenja rada Skolske knjiznice

- suradnja s ratunovodstvom u vezi nabave grade, opreme i pomagala

- sudjelovanje u planiranju na razini ustanove

- dogovori o organizaciji, pripremanju i realizaciji nastavnih sati i $kolskih
manifestacija

- timski rad na pripremi i provedbi $kolskih projekata

- koordinacija izrade $kolskog kurikuluma

2. Strucni rad (stru¢no-knjizni¢na i informacijsko referalna djelatnost) (5)

I.  Knjizni¢no poslovanje i informacijska djelatnost

- Organizacija i vodenje rada u knjiznici i Citaonici, organizacijsko-
administrativni poslovi :

- nabavu knjizne i neknjizne grade — vodenje pravilne i sustavne nabavne
politike knjizne i neknjizne grade, izrada plana nabave

- tehni¢ka i struéna obrada grade - inventarizacija, signiranje, klasifikacija,
katalogizacija

- kvantitativno 1 kvalitativno vrednovanje rada Skolske knjiznice (izrada struéni
statisti¢kih pregleda i sl.) suradnik 110 sati
- struéni rad — knjizni¢no poslovanje — izrada eKataloga, klasifikacija, | knjizniCar
signiranje, inventarizacija, tehnicka obrada
- zastita knjiga i grade
- osiguranje dostupnosti i koriStenja knjizni¢ne grade i izvora informacija
- izradu potrebnih informacijskih pomagala
- informiranje o radu i aktivnostima $kolske knjiznice
- uredivanje mrezne stranice knjiznice
- sredivanje dokumentacije revizije, otpisa i procjenjivanje fonda
3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice (4+2)
Kulturna i javna djelatnost skolske knjiznice obuhvaca:
- organizaciju, pripremu i provedbu kulturnih sadrzaja u knjiznici (knjizevne i
filmske tribine, natjecanja u znanju, knjizevni susreti, predstavljanje knjiga, filmske
i video projekcije)
- poticanje integracije kulturnih i javnih djelatnosti s nastavom razli¢itih stru¢ni
odgojno-obrazovnih podrucja suradnik 130 sati
- suradnju s kulturnim i drugim ustanovama koje organiziraju rad s djecom i | knjiznicar,
mladezi u slobodno vrijeme (narodne i druge knjiznice, arhivi, muzeji) ucitelji
- promicanje opceljudskih vrijednosti i uskladivanje drustveno-humanistickih
vrednota s ciljevima odgojno-obrazovnog programa
- suradnju sa strukovnim udrugama i srodnim institucijama
- javno zagovaranje i promidzba djelatnosti skolske knjiznice
4. Stru¢no usavrSavanje (4)
. . . . . strucni
Organizirano stru¢no usavrSavanje obuhvaca: suradnik
- sudjelovanje na stru¢nim skupovima drzavne razine u organizaciji Ministarstva knjinitar _
znanosti i obrazovanja i Agencije za odgoj i obrazovanje Zupanijsk(; 94 sati
- sudjelovanje na skupovima u organizaciji Zavoda za knjiznicarstvo Nacionalne "
. 1 oy 9 y . . stru¢no
i sveucCiliSne knjiznice (CSSU-Centar za stalno struc¢no usavrSavanje), strukovnih vijece,
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udruga (HKD-Hrvatsko knjizni¢arsko drustvo, HUSK-Hrvatska udruga $kolskih Mati¢na
knjizni¢ara, HMSK-Hrvatska mreza $kolskih knjizni¢ara) sluzba,
- Zupanijska stru¢na vije¢a struénih suradnika knjizniCara u organizaciji | Agencija za
Agencije za odgoj i obrazovanje odgoj i
- sudjelovanje na stru¢nim skupovima Zupanijske razine: obrazovanje,
- Zupanijska struéna vije¢a stru¢nih suradnika knjizni¢ara u organizaciji | Ministarstvo
Agencije za odgoj i obrazovanje znanosti i
o Zupanijske mati¢ne sluzbe u organizaciji zupanijskih mati¢nih knjiznica | obrazovanja,
o struéno usavrSavanje na $kolskoj razini Ministarstvo
Pojedinacno strucno usavrSavanje obuhvaca: kulture,
- struéno usavrSavanje pracenjem sadrzaja iz podrucja knjizniCarstva i Hrvatska
informacijskih znanosti, literature iz psiholosko-pedagoskoga podrucja te pracenje udruga
izdavastva i upoznavanje literature za djecu i mladez Skolskih
knjiznicara,
Hrvatsko
knjiznicarsk
o drustvo
884
UKUPNO: sati®

4 Druga polovica sati rasporedena u srednjoj Skoli ustanove.
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5.4. Plan rada tajnika

REDNI VRIJEME
BROJ VRSTA POSLOVA REALIZACIJE

1. Izrada odluka i ugovora iz radnih odnosa tijekom godine
Izrada ugovora kao i njihovih izmjena koje Centar sklapa u )

2 prema potrebi
pravnom prometu

3 Sudjelovanje u pripremama sjednica Upravnog vijeca tijekom godine

4 Sudjelovanje na sjednicama Upravnog vijeca tijekom godine
Izr rijedloga normativnih akata koji proizlaze i .

5 z a_d_a p_ued oga ormativnih akata koji proizlaze iz prema potrebi
pozitivnih propisa

6 Pracenje zakonskih propisa koji se odnose na rad Centra tijekom godine

7 Voder}je evidenc.ije radnog vremena administrativnog i tijekom godine
pomoc¢nog osoblja

8 Sudjelovanje u provodenju natjecaja prema potrebi

9 Provodenje oglaSavanja u svezi upraznjenih mjesta prema potrebi

10. IzvrSavanje poslova u svezi zasnivanja i prestanka radnog prema potrebi
odnosa

11. Vodenje evidencije o zigovima i Stambiljima prema potrebi
Suradnja i dostava podataka nadleznom ministarstvu, . .

12. . . tijekom godine
Upravnom odjelu za obrazovanje

13, Suradnja s racunovodstvom/Ce.ntra glede pr?mj ena . . tijekom godine
relevantnih podataka za placu i ostala materijalna primanja

14, Sudj e.lov‘anje pri flabaw II‘liJ.'EE.:I'IJ ala tehnickih sredstava za tijekom godine
obavljanje pomoéno-tehnickih poslova

15. Evidentiranje ozljeda na radu prema potrebi

16. Evidencija bolovanja tijekom godine

17. Vodenje statistickih podataka iz domene svog rada tijekom godine

18, Koordin_ira 1 kontrolira rad tehnickog osoblja u suradnji s tijekom godine
ravnateljem
I je pl i$njih luk laé i . .

19, zradlfje plan godisnjih odmora, odluke o pla¢enom i tijekom godine
neplacenom dopustu

20. Prijava i odjava na HZMO i HZZO, izvjestavanje HZZO prema potrebi

21. Izdavanje putnih naloga prema potrebi

22. Vodenje brige o arhivi $kole tijekom godine

23. Rad sa strankama prema potrebi

24. Stru¢no usavr$avanje tijekom godine

5.5. Plan rada administrativnog radnika

- vodi evidenciju podataka o u¢enicima, priprema i izdaje razli¢ite potvrde

- zaprima, razvrstava, urudZbira i otprema postu

- izdaje narudzbenice

- nabavlja pedagosku dokumentaciju i sredstva za nastavu
- lzdavanje potvrda zaposlenicima na temelju sluzbenih evidencija koje se vode u Centru
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5.6. Plan rada rac¢unovode

VRSTA POSLOVA VRIJEME

Financijsko planiranje:
Izrada prijedloga financijskog plana po programima i izvorima
financiranja godisnje
Izrada plana nabave
Izrada obrazlozenje financijskog plana

o e o el kvartalno
Sastavljanje godisnjih i periodnic¢nih financijskih te statistickih izvjestaja odiznie
Priprema izvjes¢a i analiza g !
Organiziranje i vodenje racunovodstvenih i knjigovodstvenih poslova svakodnevno
Kontrola, obracun te isplate putnih naloga svakodnevno

Priprema godiSnjeg popisa imovine, obveze i potraZivanja, knjizenje
inventurnih razlika te otpis vrijednosti

tijekom godine

Vodenje poslovnih knjiga u skladu s propisima

Vodenje obustava po kreditu

o . . . svakodnevno
Uskladivanje stanja s poslovnim partnerima
Suradnja s MZOM, jedinicom lokalne samouprave, sluzbama
o . . . . h svakodnevno
mirovinskog i zdravstvenog osiguranja, poreznim uredima
. e . L svakodnevno
Poslovi vezani za financijskog upravljanje i kontrolu
Racunovodstveni, financijski i knjigovodstveni poslovi koji proizlaze iz
programa, projekata i aktivnosti koji se financiraju iz proracuna jedinica mjesecno
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave
Racunovodstveni, financijski i knjigovodstveni poslovi koji proizlaze iz
_ ) . svakodnevno
godisnjeg plana i programa rada $kole
Obracun isplata i naknade placa mjesecno
Obracun isplata po ugovorima o djelu vanjskim suradnicima mjesecno
Evidentiranje i izrada ulazne i izlazne fakture svakodnevno
Blagajnicki poslovi svakodnevno
Vodenje poreznih kartica L
mjesecno

Stru¢na osposobljavanja, seminari, radionice

tijekom godine
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6. PLAN RADA UPRAVNOG VIJECA I STRUCNIH TIJELA U
2025./2026. SKOLSKOJ GODINI

6.1. Plan rada Upravnog vijec¢a

Upravno vijece, kao kolektivno tijelo, upravljanja Centrom. Obavljat ¢e poslove iz djelokruga svoga
rada temeljem odredaba Statuta Centra, zakona i drugih propisa. Upravno vijeCe je istovjetno sa
Skolskim odborom.
U ovoj $kolskoj godini Upravno vijeCe ¢e raspravljati, zauzeti stavove i po potrebi predlagati
poduzimanje potrebnih radnji, kao §to su:
- donijeti skolski kurikulum za osnovnu kolu do 30. 9.
- donijeti Godisnji plan i program rada osnovne $kole za $k. 2025./2026. godinu — do 30. rujna
- donijeti financijski plan za 2026. godinu — do 29. 12.
- donijeti godisnji (zavr$ni) obracun za 2025. godinu
- donijeti polugodisnji obrac¢un za 2026. godinu
- analizirati postignute rezultate u odgojno-obrazovnom radu osnovne $kole
- utvrditi prijedlog upisa ucenika u §kolsku godinu 2026./2027.
- rjeSavanje zalbe uenika, nastavnika, drugih djelatnika ustanove i roditelja u skladu s propisima,
ako ih bude
- razmatrati materijalne probleme ustanove i pomo¢i u njihovom rjesavanju, u skladu sa svojim
moguénostima
- prihvatiti Izvje$c¢e o radu Centra u $k. 2024./2025. godini
- obaviti ostale poslove u skladu sa Statutom i zakonima.

6.2. Plan rada Nastavnicko-uciteljskog vijeéa

Kako ustanove djeluje kao jedinstvena pravna osoba, osnovna, srednja $kola, dje¢ji vrti¢ i u¢eni¢ki dom
nisu zasebne ustrojstvene jedinice, tj. samostalne pravne osobe, svi u¢itelji/nastavnici/stru¢ni suradnici
ustanove su ¢lanovi Nastavnic¢ko-uditeljskog vijeca.

Nastavnicko-uciteljsko vijece sudjeluje u utvrdivanju Godi$njeg plana i programa rada vrti¢a, osnovne
i srednje Skole te ucenickog doma i prati njihovo ostvarivanje, ocjenjuje stru¢ne i pedagoske rezultate,
skrbi o uspjeSnom ostvarivanju odgojno—obrazovnog rada, o primjeni suvremenih oblika i metoda
odgojno—obrazovnog rada s uéenicima. Odlucivat ¢e o pohvalama i pedagoskim mjerama iz svog
djelokruga te raspravljati i odlucivati o stru¢nim i drugim pitanjima utvrdenim zakonima, Statutom i
op¢im aktima ustanove.
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Teme Vrijeme Nositelji
Osiguranje uéenika: Euroherc osig. d.d. — Zagreb S
. o . y ravnatelj, tajnik,
utvrdivanje GodiSnjeg plana i programa rada osnovne $kole C e el e
T . . razrednici, uditelji,
1 | organizacija proslave Dana Centra — 29. rujna rujan nastavnici. struéni
S vnici
Sjednica NUV —a: 30. 9. o
suradnici
Odgojno-obrazovni rezultati, pedagoske mjere na kraju |I.
kvartala ravnatelj,pedagog,
2 | Rad s naprednim i darovitim u¢enicima listopad uditelji, stru¢ni
Organizacije Dana zahvalnosti zs plodove zemlje - Dani kruha: 10. suradnici
10.
Kulturna i javna djelatnost skole ravnatelj, strucni
3 | Analiza tekué¢ih odgojno-obrazovnih problema studeni suradnici, uéitelji,
Sjednica NUV —a: 7. 11. nastavnici
Sjednica NUV —a: 23. 12. ravnatel. struéni
Analiza uspjeha na kraju 1. polugodista . o), STHen
4 . . . .. prosinac suradnici ucitelji,
Analiza provedbe programa borbe protiv ovisnosti i zdravstvene -
” nastavnicli
zastite
Priprema ekskurzija 8. razreda — izvedbeni plan i program — sitedani ravnatelj, struéni
5 | usvajanje ) Y suradnici ucitelji,
. 2024. -
Aktualna problematika nastavnici
6 | Profesionalna orijentacija u¢enika 8. razreda veljaca ravnatelj, pedagog
Sjednica NUV —a: 20. 3.
Stru¢no predavanje .
. ravnatelj
7 Aktualna problematika osuiak struéni suradnici
. . . .. ZU u
Odgojno-obrazovni rezultati na III. kvartalu, do poc¢etka Uskr$njih . el e ..
. ucitelji, nastavnici
praznika
Rad s naprednim ucenicima i natjecanja
- . . ravnatelj, pedago
8 | Kulturnai javna djelatnost travanj et e 1P g' g
ucitelji, nastavnici
Kulturna i javna djelatnost $kole ravnatelj, stru¢ni
9 | Analiza tekué¢ih odgojno-obrazovnih problema svibanj suradnici ucitelji,
Organizacija izleta u Zagreb nastavnici
Org. upisa uéenika u 1. razred: 1. tjedan lipnja
Sjednica NUV —a: 12. 6. ravnatelj, struéni
10 | analiza odgojno-obrazovnog rada u skolskoj godini 2024./2025. lipanj suradnici ucitelji,
Sudjelovanje u izradi prijedloga Skolskog kurikuluma osnovne nastavnici
Skole za §k. 2025./2026. godinu
Sjednica NUV —a: 7.7. : . .
- . ravnatelj, stru¢ni
- analiza popravnog ispita . C e
11 o y . y srpanj suradnici ucitelji,
- usvajanje prijedloga Skolskog kurikuluma za osnovnu $kolu za nastavnici
sk. 2026./2027.
Analiza izvisen o olana |
naliza izvrSenja Godisnjeg plana i programa rada ravnatelj, struéni
Popravni ispit — rok u kolovozu: 18. — 22. 8. S e
12 kolovoz suradnici ucitelji,

Sjednica NUV —a: 24. 8.1 28. 8.
Pripreme za pocetak nove skolske godine

nastavnici
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6.3. Plan rada Razrednih vije¢a

U ovoj skolskoj godini obvezno ¢e se odrzati najmanje 4 sjednice Razrednih vijeca, a po potrebi i vise.
Na tim sjednicama razmatrat Ce se realizacija nastavnog plana i programa, odgojni problemi i mjere za
njihovo rjeSavanje, analiza uspjeha ucenika, predlagati, odlu¢ivati o odgojnim mjerama iz djelokruga
vijeca u skladu sa Statutom i drugim propisima.

6.4. Plan rada strucnih vijeéa (aktiva)

Ucitelji osnovne Skole su ukljuceni u rad strucnih vijeca (aktiva).
Djeluju Cetiri stru¢na aktiva:

1. Stru¢ni aktiv za nastavne predmete koji sadrzavaju gradivo, koje upucuje na posebnost

madarske nacionalne manjine, kao $to su: madarski jezik, povijest, glazbena umjetnost i likovna
umjetnost. Voditelj stru¢nog vijeca je: Daniel Valkovi¢, uéitelj razredne nastave

wn

Strucni aktiv za hrvatski jezik. Voditelj vije¢a je: Tajana Matosi¢, prof.

vijeca je: Silvija Tot, prof.

Strucni aktiv za strane jezike: njemacki, engleski, francuski i latinski jezik. Voditelj stru¢nog

4. Struéni aktiv za prirodoslovne predmete, kao $to su: matematika, fizika, biologija, kemija,
higijena, zemljopis, TZK. Voditelj stru¢nog vijeéa je: Julija Palinkas, prof.
5. Stru¢ni aktiv za informatiku, ekonomsku i trgovinsku te humanisticku grupu predmeta, kao §to

su: informatika, svi stru¢ni predmeti iz podruc¢ja ekonomije i trgovine, logika, filozofija, etika,

politika i gospodarstvo, sociologija. Voditelj stru¢nog vijeca je: Purdica Kontra Capo, prof.

6.4.1. Program rada stru¢nog aktiva za nastavne predmete koji upucuju na posebnost

madarske nacionalne manjine:

rujan 2025.

- Svecano otvorenje nastavne godine
- 1. sjednica aktiva

- izrada panoa

- Dan skole

- Dan madarske narodne bajke

listopad

- Svjetski dan pjesacenja

- Prisjecanje na aradske mucenike

- Versfolyam

- Dani zahvalnosti za plodove zemlje (Dan kruha)

- Etnoloski centar baranjske bastine — Beli Manastir

- Jednodnevna likovna radionica i obrtnicka radionica

- Prigodni program povodom madarske revolucije 1956.

studeni

- Prisjecanje na heroje Vukovara

- izlet osmasa

- izrada lampiona na Dan grada Osijeka

- Natjecanje u poznavanju madarskog jezika za ucenike srednje i osnovne $kole
- KEP/IRAS palyazat

prosinac

- izrada panoa, dekoracija, izrada boziénih ukrasa , Cestitke (Advent, Bozi¢)
- izrada plakata (Dan grada Osijeka)

- Svecana priredba povodom Bozi¢a

- Bozi¢ni sajam

- Posjet kazalistu u Pecuh

- Posjet ucenika osmih razreda Pakracu, Lipiku i Okucanima
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sijecanj 2026.

- Dan madarske kulture (20. sije¢nja)

veljaca

- Maskenbal, izrada panoa i maskare

- Valentinovo (u razradu)

- Posjet kinu

- Posjet uéenika osmih razreda Vukovaru

ozujak

- sudjelovanje u najtecanju LIK (Natjecanje—izlozba u¢enika osnovnih i srednjih $kola iz
podrucja vizualnih umjetnosti i dizajna — LIK )

- Szépkiejtés mesemondo verseny - Lasko / Natjecanje u prepricavanju prica, Lug
- Saranje uskrsnih jaja na tradicionalni na¢in

- Posjet Dje¢jem kazalistu Branka Mihaljevica

- 15. ozujak - prisje¢anje na Madarsku revoluciju iz 1848. godine

- Posjet kulturnom cCetvrtu Zsolnay u Pecuhu

- Izlet u PeCuh

- Svjetski dan voda

-Sudjelovanje na likovnom natjecanju od Foruma madarskih prosvjetnih djelatnik-
plakatvers palyazat )

- Sudjelovanje na Dan darovitih uéenika-likovna kultura, Osijek

travanj

- Dan madarskog pjesniStva

- Prezentacijsko edukacijski centar Tikves
- Dan planeta Zemlje

- Uskrs

svibanj

- Skola u prirodi (Orahovica) — 4. razred
- Prikupljanje antikviteta
- izrada ukrasa za ispracaj osmasa

lipanj

- debatno kazaliste
- zavr$na priredba i ispracaj osmasa

6.4.2. Program rada stru¢nog aktiva za hrvatski jezik

- prvi sastanak Aktiva (dogovor o programu rada Aktiva za tekuc¢u godinu)

- unaprjedivanje nastave i uvjeta rada (nabava udzbenika, priru¢nika, nastavnih
sredstava i pomagala)

- 8.rujna - Medunarodni dan pismenosti (uredivanje prigodnog panoa, obiljezavanje

rujan 2025. na nastavnim satima hrvatskog jezika)

- uredivanje panoa i u¢ionica ususret Dana Skole

- 29.rujna - Obiljezavanje Dana Skole

- pracenje strucne literature

-  biljeZenje dogadaja

- drugi sastanak Aktiva

- 5. listopada - Medunarodni dan ucitelja

- Dan kruha i dan zahvalnosti za plodove zemlje (uredivanje panoa —

- ucenicki literarni i likovni radovi na temu kruha, uredenje ucionica s tematikom
listopad jeseni; prigodni program povodom Dana kruha)

- Mjesec knjige (obiljezavanje u nastavi)

- 28. listopada — Svjetski dan animiranog filma (medijska kultura — u nastavi)

- sustavan rad filmske druzine PKCM-3a, snimanje filma

- gostovanje glumca HNK Osijek (Mario Rade)

- 16. studenoga — Svjetski dan tolerancije (izbor tekstova o toleranciji, upucivanje

ucenika na obrazovne TV emisije)

- 18. studenoga — Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata i Dan sje¢anja na Zrtvu

studeni Vukovara i Skabrnje

- 24.studenoga - Dan hrvatskog kazalista
- posjet Dje¢jem kazaliStu Branka Mihaljevi¢a
- odlazak na seminare i aktive
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pracenje kulturnih dogadaja
redovito pracenje i ocjenjivanje uéenika — analiza

prosinac

pripremanje ucenika za drzavnu maturu iz Hrvatskog jezika
organizacija priredbe za Bozi¢
medusobna suradnja; izmjenjivanje iskustava, materijala, metoda rada s u¢enicima

sijecanj 2026.

korelacija u nastavi

pracenje literature i kulturnih dogadanja

odlazak na seminare i struéne skupove

27. sije¢nja — Obiljezavanje Dana sjecanja na holokaust i sprjecavanje zlocina
protiv covjecnosti (kreativno pisanje za u¢enike visih razreda OS i SS, ppt
prezentacije i plakati - u tjednu od 26. do 30. sije¢nja 2026.9.)

Treéi sastanak Aktiva
14. veljace - Valentinovo — dan zaljubljenih ( panoi, u razredu)
22.veljace — Dan hrvatske glagoljice i glagoljastva (obiljezavanje na nastavnim

veljaca satima hrvatskog jezika, radionica izrade glagoljic¢kih slova)
22. veljaCe - Dan nacionalne i sveucilisne knjiznice
maskenbal (nha razini cijele skole)
11. - 17. ozujka Dani hrvatskoga jezika (obiljezavanje u nastavi, uredivanje

ozujak panoa...)
21. ozujka - Svjetski dan pjesnistva (panoi, razne aktivnosti u razredu)
Cetvrti sastanak Aktiva

: Uskrs (uredivanje ucionica)

travanj posjet uc¢enika iz Umjetnicke Skole
22. 4. Dan hrvatske knjige (uredivanje panoa u u¢ionicama)

svibanj 11. svibnja - Svjetski dan pisanja pisama (u razredu)
22. svibnja - Ispra¢aj maturanata

lipanj ispracaj osmasa

zavrSetak nastavne godine (analiza rada i uspjeha; pripremanje priredbe)

6.4.3. Plan rada stru¢nog aktiva nastavnika stranih jezika

Odrzavanje 1. sjednice strucnog aktiva s ciljem usuglasavanja vremenika izrade
projekata i programa. Dogovor o stru¢nom usavrsavanju

rujan 2025. Europski dan jezika — priprema i izvrSavanje. Izrada aktivnosti na engleskom,
njemackom 1 francuskom jeziku, sudjelovanje u kvizu i usporedba jezika kroz
jezicne vjezbe
Individualno usavrSavanje. Razmatranje metoda i oblika rada u nastavi. Razmjena
listopad iskustva u radu. Sudjelovanje na stru¢nim skupovima
Pocetak priprema za Drzavnu maturu
studeni Individualno usavrSavanje. Razmjena iskustva u radu
Odrzavanje II. sjednice stru¢nog aktiva — dogovor o nacinu provedbe projekata
prosinac predvidenih za drugo polugodiste ZavrSetak i analiza rada u 1. polugodistu

Priprema i sudjelovanje na BoZi¢noj priredbi; uvjezbavanje recitala, prigodnih
pjesama i igrokaza.

sijecanj 2026.

Priprema i organizacija Skolskog natjecanja. Priprema ucenika za natjecanja
Priprema i obiljeZzavanje za Medunarodni dan sje¢anja na zrtve holokausta kroz
obradu teme s ucenicima na radionicama (razgovor, Citanje tekstova, gledanje
igranih i dokumentarnih filmova na temu) s krajnjim ciljem razvoja empatije,
osvjescivanja o ljudskim pravima te uklju€ivanje ucenika u kulturu sjecanja.

veljaca

Skolska i zupanijska natjecanja u znanju stranih jezika (organizacija i provodenje).
Pripreme za zupanijska natjecanja

Posjet Americkom kutku / American Corner GISKO — upoznavanje sa radom
americke knjiznice i knjiznim fondom
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ozujak.

- Individualno usavrsavanje i sudjelovanje na struénim skupovima.
Posjet Austrijskoj knjiznici GISKO — upoznavanje sa radom knjiznice, knjiznim
fondom, sudjelovanje na radionici na njemackom jeziku u sklopu knjiznice

- Francuske regije i frankofona kinematografija - predavanja, projekcije filmova,
prezentacije, dani Frankofonije. u Osijeku — posjet izloZbama, radionicama i
projekcijama filmova na francuskom jeziku

travanj.

- Tredi sastanak aktiva. Analiza rezultata natjecanja i usporedivanje iskustava.
Individualno usavrSavanje. Strucna literatura. Priprema ucenika za izvanucioni¢nu
nastavu - posjet Tvrdi.

svibanj

- Pripreme za drzavnu maturu.

- Individualno usavr$avanje.

- Stru¢na literatura.

- Priprema za kraj $kolske godine i sudjelovanje u zavrsnoj priredbi
- Provodenje izvanu¢ioni¢ne nastave - posjet Tvrdi.

lipanj

- Drzavna matura. Dopunski rad — dogovor i analiza.

- Priprema ucenika i sudjelovanje na zavrsnoj priredbi (uvjezbavanje recitala,
pjesama i igrokaza).

- Sudjelovanje na stru¢nim skupovima

srpan;j.

- Sastanak aktiva: dogovor o zaduZenjima u sljedecoj skolskoj godini. Analiza rada
tekuce Skolske godine

6.4.4. Plan rada stru¢nog aktiva za prirodoslovne predmete

Mjesec Aktivnost
- Sjednica stru¢nog aktiva prirodoslovnih predmeta
rujan 2025. - Praéenje strucne literature
- Europski dan jezika
listopad - Medunarodni dan mnozenja
studeni - Drugi sastanak Aktiva
prosinac - Dan borbe protiv AIDS-a

sijecanj 2026.

- Darwinov dan (Charles Darwin)

veljaa - Dan rijetkih bolesti
- Sjednica strucnog aktiva prirodoslovnih predmeta
. - Dan broja = (pi) (14. 3.)
ozujak - Svjetski dan voda
- Tjedan financijske pismenosti
- Natjecanje iz matematike za osnovnu Skolu
travanj - Dan planeta Zemlje
- Geometrijska skola Stanka Bilinskog, putovanje u Nasice
svibanj - Medunarodni dan bioloSke raznolikosti
lipanj Sjednica stru¢nog aktiva prirodoslovnih predmeta
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6.5. Plan rada Vijeéa roditelja

U cilju ostvarenja zadac¢a predskolskog odgoja i naobrazbe, osnovnog i srednjeg Skolstva i povezivanja
vrti¢a, osnovne i srednje $kole s drustveno sredinom, u ustanovi se osniva Vijeée roditelja.

Vijece roditelja ¢ine predstavnici roditelja uc¢enika svakog razrednog odjela osnovne i srednje Skole, te
predstavnici roditelja djece iz odgojnih skupina vrtica.

Na prvom roditeljskom sastanku u Skolskoj godini tijekom rujna 2025. Roditelji djece iz svake odgoje
skupine vrti¢a, odnosno roditelji u¢enika svakog pojedinog razrednog odjela osnovne i srednje Skole u
Vijece roditelja biraju tajnim ili javnim glasovanjem po jednog roditelja predstavnika te odgojne
skupine, odnosno razrednog odjela.

Vijece roditelja:

- daje misljenje o skolskom kurikulumu za osnovnu skolu

- daje misljenje o Godisnjem planu i programu rada osnovne $kole,

- raspravlja o izvje$¢u ravnatelja o realizaciji Godisnjeg plana i programa rada,

- razmatraju predstavke i prijedloge gradana o pitanjima od interesa za rad,

- razmatraju prituzbe roditelja u svezi odgojno—obrazovnog rada uditelja i daju svoje misljenje

0 njima,

- predlaze mjere za unapredenje obrazovnog rada, itd. .
Vijece roditelja ima svog predsjednika i zamjenika predsjednika, kojeg medu sobom biraju ¢lanovi
Vijeca tajnim glasovanjem. Vijece roditelja odrzava sjednicu najmanje dvaput u tijeku skolske godine,
odnosno po potrebi. Na sastancima Vije¢a se vodi zapisnik koji se dostavlja u tajnistvo. Rad na
sjednicama Vijeca roditelja reguliran je Poslovnikom o radu Vijeca roditelja.

6.6. Plan rada Vijec¢a ucenika

Ucenici osnovne $kole imaju prava sudjelovati sastancima Vije¢a ucenika. VijeCe ucCenika ¢ine
predstavnici u¢enika svakog razrednog odjela osnovne skole.
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6.7. Plan rada pedagosko-razvojne sluzbe

Pedagosko-razvojnu sluzbu Cine:

ravnatelj
struéni suradnik pedagog

satnicar
ispitni koordinator za Nacionalne ispite

Janos§ Andoc¢i, prof
Erna Varga, prof
Diana Dorki¢, prof.
Valentina Ivi¢, prof.
Tiinde Angster Bara¢

ey

Program rada za ostvarivanje pedagosko-razvojne sluzbe sastoji se od:

Pripreme za
ostvarivanje Skolskog
programa (odgojno-
obrazovnog procesa)

utvrdivanje obrazovnih potreba

priprema, organizacija i sudjelovanje u provodenju upisa uc¢enika u prvi razred
rjeSavanje molbi ucenika za upis, ispis i sl.

briga o stvaranju organizacijskih, kadrovskih i materijalnih preduvjeta za
realizaciju odgojno-obrazovnog programa

izrada godi$njeg programa skole

odredivanje smjena i radnih prostora

izrada tjednog rasporeda rada

izrada tjednog zaduZenja nastavnika

izrada kalendara rada skole

izvedbeno planiranje i programiranje nastave i izvannastavnih aktivnosti.

Ostvarivanje
odgojno-obrazovnog
rada ili neposredno
sudjelovanje u
odgojno-
obrazovnom procesu

pripreme za uvodenje programa rastere¢enja uc¢enika
pracenje ostvarivanja nastavnih planova i programa
posjeti nastavi

pomo¢ i nadzor nad primjenom Pravilnika o pracenju i ocjenjivanju ucenika
neposredno izvodenje odgojno-obrazovnog programa
sudjelovanje u radu stru¢nih organa $kole

predavanja, pedagoske radionice

organizacija i sudjelovanje u ostvarivanju sadrzaja pripravnickog staza
Rad s ucenicima s posebnim potrebama:
identifikacija uéenika s posebnim potrebama

rad s novo pridoslim ucenicima

rad s uCenicima koji dozivljavaju neuspjeh
informativno savjetodavni rad s uéenicima
pedagoske radionice

informativno savjetodavni rad s uciteljima
informativno savjetodavni rad s roditeljima

rad na profesionalnoj orijentaciji

priprema i ostvarivanje programa prevencije ovisnosti
afirmacija pozitivnih vrijednosti protiv nasilja

rad na zdravstvenom odgoju i zdravstvenoj kulturi
skrb o higijeni odgojno-obrazovnih prostora
upoznavanje i pracenje socijalnih prilika u¢enika
briga za socijalne odnose u razrednim odjelima.

Analiza odgojno-
obrazovnog rada

analiza uspjeha ucenika i ostvarenje nastavnog plana i programa
1. polugodisnja
2. na kraju Skolske godine
utvrdivanje obrazovnih potreba i izrada prijedloga plana upisa u novu Skolsku
godinu
izrada izvjestaja na kraju skolske godine
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Stru¢no usavrSavanje
pedagosko-razvojne

pribavljanje struéne i druge literature
pohadanje savjetovanja i seminara

sluzbe - sudjelovanje u radu aktiva ravnatelja i pedagoga
- briga o skolskoj dokumentaciji
Pedagoska - briga o uéiteljskoj dokumentaciji

dokumentacija - briga o u¢eni¢koj dokumentaciji
- vodenje dokumentacije o stru¢noj literaturi i drugim izvorima znanja
- rukovodenje $kolom — ravnatelj

. . - suradnja sa Zzupanijskim uredom za prosvjetu, s Ministarstvom znanosti,
Ostali poslovi

obrazovanja i mladih i AZOO i institucijama — dru$tvene sredine
suradnja s Upravnim vije¢em, Vije¢em roditelja
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6.8. Okvirni plan rada razrednika

Razrednici razrednih odjela su:

Razredni odjel Razrednik
la Izabella Kral
2.4 Daniel Valkovics
3.a llona Trnko
4.a Karola Virag
5.a Tajana Matosi¢
6.a Iva Stipanovié¢
7.a Marijana Zelié
8.a Nikolett Ferenczy

Kako razrednik treba skrbiti o ukupnom Skolskom odgojnom utjecaju na ucenika, to ga upucuje na
suradnju s ravnateljem, stru¢nim suradnikom, struénjacima izvan ustanove i svakako s roditeljima.
Za sat razrednika svaki razrednik planira teme specifiéne za svoj razredni odjel, ali one bi se mogle
svrstati u nekoliko glavnih skupina:
a) obiteljsko okruZenje (problemi, nerazumijevanje, nesredene obitelji, nasilje, alkoholizam,...)
b) ja-— tko sam, §to sam, gdje sam (nesigurnost, strah i stres, nesnalazljivost, ovisnost, obrambeni
mehanizam...)
c) centar (mogudéi problemi u odnosu na ocjenjivanje, izostanke, disciplinu, nedisciplinu, rad —
nerad...)
d) zdravstveni odgoj, sukladno kurikulumu.

Suradnja s roditeljima

Osim rada s u¢enicima, razrednik ¢e ostvariti suradnju s roditeljima:
a) na roditeljskim sastancima ( najmanje 3 tijekom nastavne godine)
b) individualnim kontaktima s roditeljima.

Administrativni poslovi

Razrednici su obvezni to¢no, uredno i pravovremeno voditi pedagosku dokumentaciju i raditi analiza
izvje$ca, voditi sjednice razrednih vije¢a. Svaki razrednik ¢e izraditi svoj program rada razrednika. On
¢e sadrzavati aktivnosti i teme koje ¢e se izloziti u razrednom odjelu.
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7. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRSAVANJA

Ucitelji, nastavnici, stru¢ni suradnici te ravnatelji imaju pravo i obvezu trajno se stru¢no osposobljavati
i usavrSavati. Ravnatelji, ucitelji i strucni suradnici imaju obvezu trajnog strucnog usavrSavanja:
najmanje jednom u dvije godine sudjelovati na stru¢nome usavr§avanju na drzavnoj razini, najmanje tri
puta godiSnje sudjelovati na struénome usavrSavanju na zupanijskoj razini, redovito sudjelovati na
struénim usavrSavanjima u $koli u kojoj radi, osobno se stru¢no usavr$avati u skladu s poslovima i
obvezama za koje je zaduZen.

Sadrzaje obveznog stru¢nog usavr$avanja odobrava ministarstvo nadlezno za obrazovanje sukladno
nacionalnoj strategiji odgojno-obrazovnog sustava. Programe trajnog stru¢nog usavr$avanja
organiziraju i provode: Agencija za odgoj i obrazovanje i Agencija za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih. Uz ove ustanove programe trajnog stru¢nog usavrsavanje provode i ustanove
visokog obrazovanja i tijela civilnog sektora, koji za to imaju odobrenje ministarstva nadleznog za
obrazovanje.

Stru¢no razvojna sluzba ustanove vodi brigu o stru¢nom usavr$avanju djelatnika ustanove time Sto ih
redovito upucéuje na strucne skupove koje organizira AZOO (prema Katalogu stru¢nih skupova —
www.ettaedu.eu ), kao i Struc¢na vijeca za pojedine nastavne predmete, na sjednicama Nastavnicko-
uciteljskog vijeCa organizira predavanja i prikaze strucne i pedagoske literature i nabavlja stru¢nu
literaturu za ucitelje.
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8. PLAN ZDRAVSTVENO — SOCIJALNE ZASTITE UCENIKA

PLAN I PROGRAM DJELATNOSTI SKOLSKE MEDICINE ZA OSNOVNE SKOLE (SK.
GOD. 2025./ 2026.)

Republika Hrvatska jedna je od rijetkih zemalja u svijetu koja, u sklopu osnovnog zdravstvenog
osiguranja, ima lijeCnike specijaliste za planski organiziranu preventivnu zastitu te sustavno pracenje
Skolske djece tijekom njihovog rasta i razvoja te, sukladno tome, za mogu¢nost pravovremene reakcije,
ostvarivanje njihovih prava i sprecavanje zdravstvenih posljedica koje bi djecu mogle pratiti kasnije
kroz Zivot.

KONTAKT:
SKOLSKI LIJECNIK:
Mario Grgurié, dr. med., specijalist Skolske i adolescentne medicine

MEDICINSKA SESTRA:
Mirna Panduri¢, med. Sestra

Nastavni zavod za javno zdravstvo Osjecko-baranjske Zupanije
Drinska 8, Osijek (ambulanta 41)

Telefon: 031/225-752

E-mail: zzjz.ambulanta3@gmail.com

Radno vrijeme po danima (teren ili ordinacija):
ponedijeljak i utorak — prijepodne

srijeda i Cetvrtak — poslijepodne

petak — promjenjiv

Uvijek u ambulanti: srijedom poslijepodne

OSNOVNE DJELATNOSTI:

PREGLED | PROCJENA ZA UPIS U OSNOVNU SKOLU

-ukljucuje obvezno cijepljenje protiv ospica, rubeole i zausnjaka te djeCje paralize (po potrebi
nadoknadu propustenih pedijatrijskih cjepiva)

- ponasanje, socijalizacija i prilagodba na $kolu ( razgovor se obavlja sa uéiteljicom razreda u drugom
polugodistu)

U 3. RAZREDU - SKRINING VIDA UZ PRACENJE RASTA I RAZVOJA ( mjerenje TT, TV,
vida na boje, vida)

U 4. RAZREDU - ukljucuje obvezno cijepljenje protiv difterije, tetanusa i hripavca

U 5. RAZREDU - SISTEMATSKI PREGLED
- ukljucuje pracenje rasta i razvoja djece, prevencija i uocavanje raznih bolesti.
- dobrovoljno cijepljenje protiv HPV-a

U 6. RAZREDU - SKRINING KRALJEZNICE, UZ PRACENJE RASTA I RAZVOJA(TT, TV);
ZUBNA PUTOVNICA
-dobrovoljno cijepljenje protiv HPV-a

U 7. RAZREDU - SKRINING SLUHA AUDIOMETROM
-dobrovoljno cijepljenje protiv HPV-a

U 8. RAZREDU - SISTEMATSKI PREGLED -ukljucuje anketiranje o mentalnom zdravlju ucenika-
savjetovanje i poduzimanje mjera u svrhu pravovremenog djelovanja kod ucenika s problemima
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-ukljucuje obvezno cijepljenje protiv difterije, tetanusa i hripavca

-ukljucuje dobrovoljno cijepljenje protiv HPV-a (u€enik ¢iji su roditelji dali pristanak prvu dozu dobiti
¢e na sistematskom pregledu, uz obavezno cijepljenje)

-ukljucuje slanje na profesionalnu orijentaciju (Zavod za zaposljavanje) sve djece na programima ili
djece sa zdravstvenim teSko¢ama koje bitno utjecu na Skolovanje , a u svrhu savjetovanja i ostvarivanja
djetetovih prava

OBAVEZNA CIJEPLJENJA

-duznost roditelja je Cuvati cjepnu knjizicu djeteta dobivenu u rodilistu, a u koju moraju biti upisana sva
prethodna cijepljenja

-dijete se vodi kao duznik sve dok nemamo kompletne podatke o cijepljenju, a roditelji su podlozni
prijavi

-duznost Skolske medicine nije komuniciranje s pedijatrima i obiteljskim lijecnicima djeteta kako bi
saznali datume prethodnih cijepljenja

DOBROVOLJNO CIJEPLJENJE
-dobrovoljno cijepljenje protiv HPV-a za uéenike od 5-0g do 8-og razreda

OSTALE DJELATNOSTI:

PREDAVANJA PO SKOLAMA:  Higijena zubi (1.razred)
Skrivene kalorije (3.razred)
Pubertet (5. razred)

PRILAGODBA NASTAVE TJELESNE | ZDRAVSTVENE KULTURE - potvrda se izdaje za
svaku $kolsku godinu zasebno na temelju specijalistickog nalaza ne starijeg od jedne godine- uslikani
nalaz posaljite na na$ e-mail (lije¢nik u odgovoru potvrdu $alje roditelju,a roditelj dostavlja skoli)

PREGLEDI ZA PRIMJERENI OBLIK SKOLOVANJA i RETESTIRANJE (na prijedlog Skole)
- lije¢nik je dio komisije za primjereni oblik §kolovanja kod ucenika koji imaju teskoée u savladavanju
gradiva i izdaje potrebne uputnice

PREGLEDI ZA POMOCNIKA U NASTAVI (na prijedlog §kole) - lije¢nik izdaje misljenje komisiji
za dodjelu asistenta

ISPRICNICE - za djecu koja izostaju iz $kole dulje od mjesec dana (ukljuéuje i nastavu na daljinu)
IZDAVANJE POTVRDA ZA UPIS U SREDNJU SKOLU, SMJESTAJ U UCENICKI DOM
SAVJETOVANJA | KONTROLNI PREGLEDI (provode se po potrebi)

NAPOMENE:

-sve vazne obavijesti za roditelje uvijek ¢e biti objavljene i na stranici $kole

-preglede radimo u ambulanti (izvan nastave) ili u $koli (za vrijeme nastave)

- za preglede izvan nastave roditelji ¢e termine zauzimati putem platforme terminko.hr

- ukoliko se roditelji ne mogu naruciti ili propuste termin/ ukoliko je dijete sprijeceno do¢i na pregled
ili cijepljenje, potrebno je nazvati poradi drugog termina

-kod bilo kakvih odstupanja ili radi primjerenog oblika Skolovanja, lije¢nik izdaje uputnicu za prvi
pregled specijalista te savjetuje roditelje (nalaz specijalista uslikati i poslati na e-mail ili donijeti, kako
bi se ulozio u karton djeteta)

-uputnice za sve daljnje kontrole izdaje djetetov lijeCnik obiteljske prakse

Na svaki pregled ucenik je duZan ponijeti:
- zdravstvenu i cjepnu iskaznicu
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- specijalisticke nalaze - ukoliko se kontrolira ili boluje od neke bolesti (nismo umreZeni sa
lije¢nicima obiteljske medicine i nemamo uvid u djetetove nalaze i dijagnoze)

Za nase djelovanje i zajednicke ciljeve potrebna nam je dobra suradnja s roditeljima. Nadamo se
i vjerujemo da ¢emo ju s Vama uspjeti ostvariti.
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8.1. Osiguranje ucenika

Osiguranje ucenika obavit ¢e se tijekom rujna 2025. kod osiguravajuceg drustva Euroherc osiguranje
d.d., Zagreb po cijeni od 5 € po uceniku.

8.2. Plan zdravstvene zaStite radnika $kole

Kao i prethodnih godina, tijekom lipnja 2026. ¢e 15 ucitelja Centra pristupiti sistematskom pregledu.

8.3. Skolski preventivni programi

Ove $kolske godine radit ¢emo na ciljevima:
1. izravne prevencije
- upoznavanje mladih sa Stetnostima ovisnosti i jacanje njihove odluke da ne usvoje
obrasce ovisni¢kog ponaSanja (prevencija pusenja, alkoholizma i narkomanije)
2. neizravne prevencije
- poticanje zrelog i odgovornog ponasanja u svim podru¢jima Zivota, afirmiranje
pozitivnih navika i kreativnog koristenja slobodnog vremena
Program rada je sljedeci:
1. Osposobljavanje ucitelja za prevenciju ovisnosti kroz posebne programe (predavanja,
seminari)
2.  Rad razrednika i pedagoga s roditeljima — individualno, putem sastanka (odgovorno
roditeljstvo, rano prepoznavanje zlouporabe sredstava ovisnosti, teorija izbora u odgoju djece).
3. Tematski sati razrednika o ovisnosti pusenja, alkohola i droge, ucenje Zivotnih vjestina:
rjeSavanje problema, donosenje odluka, komunikacija, kreativno i kriti¢ko misljenje
4.  Educiranje u¢enika u nastavi biologije, kemije, TZK — planiranje ovih nastavnih jedinica
5. Uredenje skolskih panoa na temu bolesti ovisnosti
6. Pozvati vanjske stru¢njake na predavanja i tribine s roditeljima i u¢enicima, a moguce teme
bi bile:
- kojim pristupom odgajati djecu s obzirom na individualne specifi¢nosti
- odnosi o braku, o posljedicama destabilizacije braka na Zivot djece
- zivotne uloge roditelja
- prevladavanje adolescentske krize, pohvale, otudenja od vlastitog doma
7. Brigai prilagoden postupak za svakog ucenika — kvalitetna komunikacija
8.  Suradnja i razmjena informacija s osnovnim $kolama, Centrom za socijalni rad, Domom
zdravlja i MUP-om Osijek
9. Rad ucitelja s ucenicima kroz sport i kreativne aktivnosti:
- ponuditi aktivnost, ispitati interes za ono §to je moguce ponuditi
- rad u literarnoj i recitatorskoj sekciji
- angaziranje uéenika u rad Skolskog sportskog kluba Centra
10. organizacija posjeta kazalistu, izlozbama i drugim kulturnim dogadajima
11. Odlasci na izlete i ekskurzije
12. Educiranje ucitelja i stru¢nih suradnika posebnim seminarima zbog pripreme za provedbu
navedenih i drugih programskih aktivnosti.
Nositelji programa rada su: pedagog, ravnatelj, predmetni ucitelji, razrednici, roditelji i u€enici.
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8.4. Program afirmacije pozitivnih vrijednosti protiv nasilja

Cilj programa je:

afirmacija pozitivnih vrijednosti

suoCavanje s postojanjem problema nesigurnosti i nasilja

promicanje spoznaja o opasnostima oruzja i drugih eksplozivnih naprava

jacCanje svijesti ucenika i njihovih roditelja o potrebi predaje oruzja nadleznim tijelima
razvijanje samopostovanja u ucenika

pomoc¢ ucenicima u zivotnim opredjeljenjima

pozitivno usmjeravanje koristenja slobodnog vremena uc¢enika

promicanje raznovrsnih Sportskih aktivnosti i drugih kreativnih sadrzaja

Sadrzaj i nositelj programa u $koli:

Partnerstvo s roditeljima i drustvenom zajednicom.

Utvrditi prioritete, prednosti i teSkoce rada u Skoli na temelju prikupljenih podataka.
Neposredan rad s u¢enicima treba biti usmjeren na podupiranje otpornosti u¢enika na negativne
utjecaje, na stvaranje pozitivne Skolske klime, koriStenje suvremenih i kvalitetnih nastavnih
metoda, podupiranje samoucinkovitosti, te promicanje socijalnih, emocionalnih, kognitivnih i
moralnih kompetencija.

Kroz sate razrednika voditi u¢enike ka spoznaji o posljedicama nasilnog ponasalja, te dati
informacije o tome kako i komu prijaviti nasilno ponasanje.

U radu Nastavnic¢ko-uciteljskog vije¢a odrzati radionice na kojima ¢e se razmatrati
problematika.

Suoc¢avanja s nasiljem u $koli i predavanje o tomu kako prepoznati rane i neposredne znakove
upozorenja, kojima ucenik Cesto trazi pomo¢ odraslih, te kako preventivno djelovati na pojavu
nasilja.

Kroz roditeljske sastanke radioni¢kog tipa ukazati roditeljima na vaznost medusobne suradnje
Skole — uéenika — roditelja te im pomoci u prepoznavanju pojave agresivnog ponasanja i nasilja.
Upoznati roditelje s ¢lancima Obiteljskog zakona koji se odnosi na obveze roditelja i djece
Savjetovanje za roditelje — skupno ili individualno s ciljem uspje$nijeg rjeSavanja osobnih
problema svakog ucenika, ¢ime se pomaze i samoj obitelji.

Ucitelj TZK usmjeravat ¢e uc¢enike na organizirano koristenje slobodnog vremena, te upucivati
ucenika u ono Sportsko podrucje u kojem bi mogao imati najvise uspjeha, o tjelesnim ozljedama
ucenika obavijestit ¢e razrednika ucenika.

Provoditi program kvalitetne $kole i $kole bez neuspjeha.

Suradivati s Centrom za socijalnu skrb i lijecnikom $kolske medicine.

Ustrojiti povjerenstvo $kole za provedbu programa koje ¢e suradivati sa Zupanijskim
povjerenstvom.

Nositelji programa rada su: pedagog, ravnatelj, predmetni ucitelji, razrednici, roditelji i ucenici.
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8.5. Profesionalno informiranje i usmjeravanje ucenika

Sistematsko upoznavanje razvoja ucenika
Evidencija u imeniku

- interesi

- socijalni i emocionalni razvoj

- zdravstveno stanje

- izrazite sklonosti i sposobnosti

- rezultati u interesnim grupama

Gostovanje nastavnika srednjih Skola
- razgovor o Skolovanju u srednjim skolama, uvjeti upisa
- organiziranje roditeljskog sastanka za roditelje ucenika 8. razreda po pitanju daljnjeg Skolovanja
- anketiranje o profesionalnim namjerama.
- uredivanje panoa
- ,,Kamo nakon osnovne $kole?*
- profesionalno savjetovanje
o upucivanje ucenika za upis u srednju Skolu, briga o darovitim u¢enicima i u¢enicima s
teskoc¢ama.
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9. PRILOZI UZ GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA

9.1. Godisnji izvedbeni kurikulum ucitelja

9.2. Godisnji izvedbeni kurikulum - sat razrednika

9.3. Prilagodeni planovi i programi rada za ucenike s teSko¢ama

9.4. Odluka o tjednom i godisnjem zaduzenju odgojno-obrazovnih radnika
9.5. Skolski kurikulum

Navedeni prilozi zbog svog obima nisu fizicki uz GPPR ve¢ se nalaze u arhivi ustanove.

Godisnji plan i program rada osnovne $kole pri PKC Madara u RH sastavila je Erna Varga, stru¢na
suradnica, pedagoginja Centra.

Klasa: 602-01/25-21/01
Urbroj: 2158-64-01-25-01

Jano$ Andoci Mirela Berlancié¢

Ravnatelj zamjenica predsjednice

Upravnog vijeca

Osijek, 30. rujna 2025.
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